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Porzadek chrzeseianski pomiedzy ludzmi.

(Organ Zwigzku wzajemnej pomocy dla chrzescianskich robotnikow gomoslaskich.)
Modl sie a pracujl

Rok XIV.

Sprawy zwigzku
wzajemnej pomocy chrzesciariskich robotnikéw  gomoslaskich.
W niedziele, dnia 30 pazdziern. o godz.

wpo6t do 4 po potudniu odbedzie sie na sali
oberzysty p. Figury w Starych Reptach ze-

branie robotnikéw, na ktére zaprasza, jako
tez o liczny udziat uprasza
Zarzad ,zwigzku wzajemnej pom. chrzesc.

robotnikow goérnos$lagskich .4

Urzadzenia i stosunki w fabryee
p. jtarmel w yarmeiville we francyi.

Ze stosunki robotnicze w dzisiejszych
czasach w ogé6lnosci nie sg pomysSine, temu
nikt chyba nie zaprzeczy. Wiasnie dla tego,
na catym Swiecie powstat taki silny ruch ro-
botniczy dazacy do ulepszenia i podnieszenia
bytu robotnika. Azeby ten cel osiegnaé,
wszystkie warstwy spoteczenstwa, ktorych
sprawa robotnicza dotyczy, a mianowicie par-
lamenty, pracodawcy i robotnicy powinniby
wspotdziataé. Najwiecej jednak powinien sie
ubiega¢ robotnik, bo przeciez o jego
dobro chodzi.

Ale i rozumny pracodawca, ktory prze-
jat sie duchem prawdziwie chrzesciadskim i
tym duchem tez da sie kierowaé w stosun-
kach do swoich robotnikéw, potrafi, te stosunki
w taki sposéb urzagdzi¢, ze odpowiadajg cat-
kowicie wymaganiom sprawiedliwosci, stusz-
nosci i mitosci wszystkim dla wszystkich
przez Chrystusa Pana nakazane,.

Przyktad wzorowy takiego pieknego po-
stepowania wobec swoich robotnikow daje p.
Leon Karmel posiedziciel fabryki tkackiej w
Harmeville, miasteczku potozonem w poéinoc-
nej Fraucyi niedaleko od wielkiego miasta

Bytom G.-S., 25-go Pazdziernika 1904.
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Reims. Jest to maz wielce zastuzony okoto
ruchu robotniczego. Zarzadzajac jak najdo-
skonalej swojg wtasng fabryke, zapewniajac
swoim robotnikom piekny byt, stara sie takze
o to, zeby jego przykiad nasladowano i agi-
tuje pismem i slowem za tem, zeby wszystkie
warstwy zabraly sie do pracy nad po-
prawag bytu robotnika. Autor tejroz-
prawy sam miat sposobnos$¢ by¢ obecnym przy
jednym z jego odczytdow o urzadzeniach dla do-
bra swych robotnikéw, ktéry odbyt sie w Rzy-
mie w obecnosci az 3 kardynatdéw i licznego
grona przewaznie oséb duchownych. We Fran-
cy! p. Karmel znany jest pod ehlubnem przy-
domkiem: Ojca robotnikbw, a wiasnie robot-
nicy nazwajg go tylko dobrym ojcem. Gdy w
roku 1889 na czele 10 000 francuskich robo-
tnikbw przybyt do Rzymu, aby Ojcu Sw.
hotd zlozyé, dorozkarze rzymscy prawie w
tym czasie strejkowali, wiec zadnego wozié
nie chcieli. Ale podziwienie ich dla Ojca ro-
botnikobw byto tak wielkie, Zze mimo strejku
jednak cata pielgrzymke robotnikéw francu-
skich po miescie wozili; oprécz tego podaro-
wali panu Karmel swe fotografie i mianowali
go ,dorozkarzem honorowym". Wida¢ z tego
jak robotnicy kochajg i czcza pracodawcéw
swych, jezeli okaza sie dla nich sprawiedli-
wymi.

Robotnik nie jest niewdziecznym, owszem
juz wtedy gdy otrzyma to, co mu sie przy-
nalezy, dziekuje pracodawcy swojemu i Ssza-
nuje go.

W nastepujacej rozprawie chcemy krotko
okresli¢ te stosunki robotnicze i urzadzenia,
ktére w fabryce p. Karmel istniejg i ktére ta-

ka, zastuzona z pewnoscig, chlubnag opinig u
robotnikbw i wogo6le we wszystkich kotach
zajmujacych sie sprawg robotniczg mu wy-
robity.

Zyczliwo$é dla robotnikow odziedziczyt
p. Karmel od ojca swego Jézefa Karmel, za-



lozyciela fabrylki i urzagdzen jej dla dobra robot-
nikbw. Ojciec w testamencie swoim nakazat
synom mito$s¢ dla robotnikbw tymi stowy:
.Kochajcie naszych drogich robotnikéw, byli
oni moimi dzie¢mi. Wy powinniScie ojcow-
stwo moje przejga¢ i nigdy nie przestawac
ich do Boga kierowa¢ i troszczy¢ sie o ich
dobro."

Synowie, godni takiego ojca, usitujg jak
najsumienniej spetni¢ ten ostatni nakaz jego.

Fabryka ich, ktéra daje zatrudnienie i
chleb okoto 700 robotnikbm, stoi pod szcze-
golna opieka NajSw. Panny. Za te opieke
odwdzieczajg sie posiedziciele fabryki w bar-
dzo szlachetny spos6b. Ot od roku 1885
otrzyma Najsw. Panna jedng czes¢ zysku
czystego i to w ten sposob, ze caty zysk roz-
dziela sie na jedng czes¢ wiecej, anizeli jest
posiedzicieli fabryki a ta cze$¢ jedna zostaje
potem przeznaczona jako udziat Najw. Pan-
nie. Tym majatkiem NajSw. Panny rozporzg-
dza rada, do ktorej nalezy jeden urzednik
fabryki, jeden z fabrykantéw, zona jednego z
fabrykantow i dwoch robotnikéw. Ta rada
zawsze stanowi, dla jakiego dobrego uczynku
ten majatek ma by¢ uzywany. Albowiem jest
on przeznaczony wyltgcznie dla dobrych uczyn-
kow. Tak z tego udzialu Najsw. Panny ci ro-
botnicy mtodzi lub tez synowie robotnikow
zostang utrzymani i wyksztatceni, ktérzy sie
czujg powotani do stanu duchownego. W ten
sposob juz wiecej niz 20 kaptanéw i zakon-
nikbw wyszto z fabryki p. Harmel. Primicye
takiego nowowyswieconego kaptana odbywajg
sie zawsze w kaplicy fabrycznej i stanowiag
Swieto dla wszystkich robotnikéw. Jak bar-
dzo przez ten szlachetny pomyst i czyn ro-
botnicy czujg sie przyblizeni do swych praco-
dawcow, jak fabrykanci i robotnicy czujag sie
ztaczeni jakby w jednej wielkiej familii, nie
potrzebujemy dopiero wykazywac.

| przez to juz réwnouprawnienie miedzy
fabrykantami i robotnikami zostanie zazna-
czone, ze kazdy 1z posiedzicieli fabryki tej
musi tak dlugo miedzy prostymi robotnikami
pracowaé, az sie nauczy prace sam ku
zadowoleniu przetozonego swego wykonac.
Poczgwszy od najlatwiejszej rzeczy, od naj-
nizszego zatrudnienia, dopiero wtedy moze
przejs¢ do wyzszego stopnia w fabryce, gdy

potrafi catkowicie przez tydzien albo tez
dwa tygodnie zastgpi¢ robotnika nizszego
stopnia.

Robotnicy majag sposobnos¢ w fabryce
otrzymac coraz lepsze posady, bo p. Harmel ma
zwyczaj wybrania dozorcow i urzednikOw swej

fabryki z liczby starszych swych robotnikéw.
Przez to z jednej strony robotnik ma nadzieje,
ze przez pilnos¢ i staranno$¢ przy pracy osie-
gnie wyzszy stopien a z drugiej strony robo-
tnicy, ktorzy stali sie w ten sposéb urzedni-
kami majag wiecej zaufania u swych wspo6t-
braci, z ktérych szeregu wyszli.

Przechodzgc teraz do okre$lenia szcze-
golnych urzagdzen w fabryce istnieja-
cych, mozemy je rozdzieli¢ na te, co odnoszg
sie do dobra materyalnego i na te, ktorych
cel jest podniesienie duchowe robotnika.
Harmel dobrze zrozumiat, ze tylko wtedy po-
lozenie robotnika sta¢ sie moze szcze$liwem
i zadowalniajgcem, kiedy nastgpi tak po-
prawa jego bytu materyalnego
jak podniesienie i zadowolni e
iiie jego dazen duchowych. Jedno
z drugiem musi by¢ potaczone. Ruch robo-
tniczy, ktory jednostronnie stara sie albo
tylko o polepszenie materyalne a zaniedbuje
strone duchowag bytu robotnika, albo przeci-
wnie tylko przez wplyw na jego dusze chce
byt robotnika podnie$¢, nie troszczac sie za-
razem o poprawe bytu materyalnego robo-
tnika, taki jednostronny ruch (mozna z gory
powiedzie¢) nie przynosi korzysci, lecz moze
przynies¢ szkode. Dla tego tez dzi$s nie wy-
starczy, ze robotnik przynalezy tylko do
zZwigzkow i stowarzyszen czysto religijnych,
robotnik powinien takze naleze¢ do organi-
zacyi majacej na celu poprawe bytu mate-
ryalnego robotnika. Obie organizacye popie-
rac i wzajemnie uzupetiaé sie powinny.
Zapewne robotnicy p. HarmePa nie brali by
tak licznego udziatlu w urzadzeniach z celem re-
ligijnym zaprowadzonych przez p. HarmePa,
gdyby p. Harmel nie starat sie o urzadzenia,
zapewniajgce byt materyalny swym robo-
tnikom.

Byt materyalny robotnika zalezy
w pierwszym rzedzie od zaptaty, jaka
otrzyma. Bo zaptata — zarobek — zwykle
stanowi jego jedyne bogactwo, jedyny Srodek
do zycia. Dla. tego tez sprawa zarobkowa
jest najwazniejszg czescig w calej sprawie
robotniczej. Jak wiec w tej sprawie zarob-
kowej p. Harmel postgpit?

Harmel jest zdania, ze zarobek robotnika
musi nietylko wystarczy¢ dla utrzymania
samego robotnika, ale takze calej jego familii,
z ktéra robotnik jedno$¢ moralng tworzy.
Dla tego zaprowadzit p. Harmel w swej fa-
bryce tak zwang ptace familijng, jaka
takze papiez Leon XlIl jako najbardziej po-
zgdang polecat. Ptaca ta familijna polega



na tem, ze kazdy robotnik co najmniej tyle
zarobku otrzymac¢ powinien, aby nietylko
siebie samego ale i swojg familie porzadnie
mogt utrzymywaé. Aby to urzeczywistnig,
©brachowano, ze na kazdego cztonka familii
codziennie najmniej 48 fen. dla utrzymania
potrzeba, podczas zimy 56 fen. Gdy wiec
praca w fabryce nie przynosi robotnikowi
takiego zarobku, zeby na kazdag glowe swej
rodziny mogt wydac¢ codziennie 48 fen., w
takim razie robotnik otrzyma to, co do tego
brakuje, z tak zwanej ,kasy familijnej", do
ktérej sami tylko fabrykanci pienigdze skia-
daja. Robotnik, ktory swym zarobkiem musi
utrzymywac oprécz zony jeszcze siedmioro
dzieci i moze sedziwego ojca, a wiec 10
gtéw, podiug obrachowania dla codziennego
utrzymania potrzebuje 10 razy 48 fen., wiec
powinienby codziennie zarobi¢ 4,80 mk., a
kazdy tydzien 7 razy 4,80 m. czyli 33,60 m.
Skoro wiec zwykty zarobek codzienny wynosi
u. p. tylko 3 mk., a wiec kazdy tydzieh 6
razy 3 m. czyli 18 m., wtedy robotnik z kasy

familijnej otrzymuje dodatek wynoszacy co-
dziennie 1,80 mk. a w tygodniu kazdym
1560 m. W ten sposéb kazda choéby naj-

liczniejsza familia ma zawsze byt swodj za-
pewniony.

We Francyi, mimo ze tam socyalisci,
.przyjaciele robotnik6w" panujg, dotad jeszcze
nie istnieje zadne zabezpieczenie przy-
musowe na wypadek choroby albo przypadku
nieszczesliwego. Za to w fabryce p. Har-
mela’a juz dawno o to sie starano. Juz w
r. 1846 powstal tam ,zwigzek wzajemnej
pomocy", do ktorego kazdy robotnik zatru-
dniony w fabryce naleze¢ musi. Zwigzek
ten stara sie o wolnego lekarza dla chorych;
lekarz kasowy kazdy dzien musi odwiedzaé
chorego, kazdy dzieh tez musi przyjs¢ do fa-
bryki, a kazdy robotnik ma prawo przerwac
swg robote, azeby mogt poméwi¢ z nim.
Dalej zwigzek dostarcza lek6w, udziela t. zw.
krankszychty, ponosi koszta pogrzebu. Sro-
dki na te niemate rozchody czerpie z dobro-
wolnych sktadek posiedzicieli fabryki i ze
sktadek robotnikéw. Wysokosé tych skiladek
I odpowiadajaca im wysoko$¢ ,krankszycht"
jest ustanowiona podiug wysokosci zarobku.

Rzy caddarym dad se aazmje se
zaddu lkaxk Mdi ajia kartksadty
s " i
2.60 m. i wiecej 60fen. 41, fen. 1,20 m.
2,00— 2,60 m. 48 31, 0,96
1,60—1,96 , 40 3 " 0,80 ,,
1,50—1,66 , 28 2 " 0,56 ,
),80—1,16 , 20 v, 0,40

Na wypadek nieszczes$cia przy
pracy robotnicy zabezpieczeni sg w pe-
wnem towarzystwie zabezpieczen. Potowe
sktadek ptaci pracodawca, drugg potowe zwig-
zek. Za to robotnik otrzymuje kazdy dzien
potowe swego zarobku, gdy z powodu jakie-
go$ nieszczescia pracowac¢ nie moze. Skoro
wiec codziennie zarabiat 4 mk., otrzymuje z
kasy towarzystwa 2 mk., do tego dochodza
regularne krankszychty z kasy zwigzku, ktére
przy zarobku wynoszacym 4 mk., wynoszg
1,20 m., tak ze razem robotnik kazdy dzien
ma dochdéd wynoszacy 3,20 m. Gdy z po-
wodu jakiego$ nieszczes$liwego przypadku na
zawsze zostanie do pracy niezdatny, wtedy
otrzymuje rente obliczong podiug kapitatu
wynoszacego 1500 razy tyle, ile zarobek jego
codzienny. Jako najmniejszy zarobek uwaza
sie 3,20 mk. Tak wiec renta wynosi conaj-
mniej 240 mk. rocznie. Skoroz powodu
przypadku nieszcze$liwego przy pracy na-
stgpi SmierC¢ robotnika, wtedy jego familia
otrzyma sume 600 razy wyzszg jak jego za-
robek codzienny, wiec gdy ten wynosi 4 m.,,
suma 2400 mk. Oprécz tego sieroty po
umartym doznajg jak najtroskliwszej opieki
i zapomoge.

Dla dziewczat istnieje zaklad kierowany
przez siostry mitosierdzia, w ktorym moga
pozosta¢ az do 21 roku albo do swego wyj-
Scia za magz. Od 15-go roku otrzymujg te
dziewczeta zaptate za prace, ktérg albo w
domu albo w fabryce zostana zatrudnione.

Na czele tego ,zwigzku wzajemnej po-
mocy", ktérego dziatalno$¢ dotgd przedstawi-
liSmy, stoi rada, ktorej przetozonym jest za-
wsze sam fabrykant. Wszyscy inni cztonko-
wie tej rady to robotnicy, wybrani kartkami
przez wspotbraci. Tak wiec robotnicy przez
owych zastepcow kieruja spotem z praco-
dawcg sprawami, ktore ich samych najbar-
dziej obchodzg. Nic tez nie jest bardziej na-
turalnem niz to, zeby w takich urzadzeniach
spétecznych, ktére wylgcznie stuza robotni-
kowi, robotnicy jak najwiecej wplywu mieli.
Oni przeciez najlepiej wiedzie¢ powinni, co
im potrzeba.

Pan Harmel w swej zyczliwosci dla ro-
botnikow idzie jeszcze dalej i dozwolit, zeby
robotnicy brali udziat w kierowaniu czyli ad-
ministracyi samej fabryki. Staje
sie to przez tak zwang rade fabryczng
czyli wydziat robotnikéw. Czionkowie tej
rady fabrycznej zostang wybrani przez robot-
nikow w tajnym bezposrednim wyborze. Kazda
sala w fabryce ma couajmniej jednego za-



stepce w tej radzie, Oprécz tej rady fabry-
cznej istnieje jeszcze inna organizacya miedzy
robotnikami. Wszyscy podzieleni sg na grupy
obejmujgce 10 albo 12 robotnikéw, na ktérych
czele stoi starszy robotnik. Ten ma obowia-
zek zawiadamia¢ wybranego do rady fabrycznej
zastepce sali o wszystkich stosunkach swej
grupy, donies¢ mu wszystkie jej zyczenia,
wnioski i skargi. Co 14 dni pod przewodni-
ctwem pracodawcy miewa rada fabryczna,
czyli wydziat zastepcow robotnikow posiedze-
nia, na ktérych wszystkie robotnikbw obcho-
dzace sprawy, ich zyczenia i wnioski zostang
przediozone i obradowane. W ten sposéb
robotnicy maja nie maly wptyw na kierowni-
ctwo fabryki, co wielce sie przyczynia do tego,
ze naucza sie kochaé¢ swojg prace, zajmowac
sie sprawami swej fabryki. Azeby powstajace
z tego w robotniku uczucia swej godnosSci i
i prawie rownouprawnienia z fabrykantem
jeszcze podnies¢, p. Plar mel od czasu do
czasu zaprasza taka grupe obejmujgca 10
do 12 robotnikbw niespodzianie na obiad

do siebie. Najstarszy robotnik zasiada
na prawicy, a ten, ktdéry ma najliczniejszg
familie, na lewicy fabrykanta. Nie potrzeba

dopiero naznaczac¢, jak bardzo takie szlachetne,
takie godne traktowanie robotnika jest w sta-
nie dziata¢ fagodzaco i podnoszgaco na ro-
botnika.

Troska p. Harmela dla robotnikéw nie
ogranicza sie na mury fabryki. Stara siei o
to, zeby i poza fabryka robotnicy i ich fa-
milie znalezli urzadzenia, poprawiajace ich
byt materyalny. W tym celu postarat sie o
towarzystwo spozywcze czyli kon-
sum. Zysk z tego towarzystwa jednak majg
tylko ci robotnicy, ktérzy do jakiego$ z licz-
nych towarzystw religiinych — o ktérych
ponizej bedzie mowa — nalezg. Akcye po
100 frankéw i po 50 frankéw, KktOre zostaja
wydane, moga tylko nabywaé czionkowie to-
warzystwa, tak ze caly zysk robotnikom sie
dostanie. Robotnicy-akcyonaryusze u tego to-
warzystwa spozywczego wszystko, co im po-
trzebne, moga sobie kupi¢, nawet ubrania. Na
miejscu ptaci sie cene zwyktg za towar, czyli
to, co sie i gdzieindziej ptlaci. Towarzystwo
jednak, jako takie, towary znacznie taniej
sobie sprowadza, tak ze zysk jest nie maly.
Zysk ten w nastepujacy sposéb rozdzielony
zostanie: 5 od 100 zostanie przeznaczone dla
utworzenia funduszu rezerwowego. Potem
wyptaci sie posiedzicielom akcyi 6 procent, a
do tego jeszcze z tego, CO jeszcze pozostanie,

sie miedzy tych, ktorzy z towarzystwa ku-
powali — podiug wysokosci ich zakupien. Te
udzialy jednak nie zostang w gotéwce zaraz
po obrachowaniu wyptacone, lecz cztonkowie
musza je wtozy¢ do fabrycznej kasy oszcze-
dnosci, gdzie przynoszg robotnikowi 5 proc. W
ten sposdb robotnik przyzwyczai sie do oszcze-
dzania bez zadnej trudnosci. Nie potrzebuje
zy¢ skromniej, jak to zwykte sta¢ sie musi,
gdy kto chce jaki grosz sobie odtozy¢é. Wsku-
tek tego z pewnoscig bardzo madrego urzg-
dzenia w fabryce p. Harmela okoto 200 fa-
milii posiada juz maly majatek. Zysk z kon-
sumu zostanie jednak wyptacony robotnikowi,
skoro dojdzie 50 lat, wdowie po Smierci meza,
rodzinie podczas ciezkiej choroby ojca, jakotez
kazdemu robotnikowi opuszczajgcemu fabryke.

Oprécz tego do niejako przymusowego
oszczedzania robotnik ma takze, sposobnosé
dobrowolnego i bezposredniego oddania czesci
swego zarobku do fabrycznej kasy
oszczednos$ci. To moze sie sta¢ w ten
spos6b, ze robotnik z gory wyznaczy czesé
zarobku na to, albo tak, ze sam zaniesie do
kasy sume pieniedzy, ktéra mu niepotrzebna*
Takze dzieci moga swe fenygi oddaé tej kasie.
W ten sposéb od roku 1883 az do r. 1892
112 robotnikow ztozyto w kasie 567.801.45 m.;
w catosci oszczedzano wiecej, niz 13 procent
zarobku, a195 chlopcéw i dziewczat szkol-
nych w tym samym czasie wiozyto do szkol-
nej kasy oszczednosci 28.422 marek. Czy to
nie sg pocieszajace wyniki?

Byt materyalny robotnikéw w fabryce p.
Harmela pod kazdym wzgledem jest zape-
wniony. Z robotnikiem dobrze sie obchodza,
jest uznany jako réwnouprawniony czlowiek,
nie uwaza go sie, jak to niestety prawie wsze-
dzie indziej sie dzieje, jako nalezacego do in-
nej, mniej godnej klasy spoteczenstwa. Je-
dnem stowem: w fabryce p. Harmela robotni-
kowi udzielono wszystkie przynalezagce mu
sie prawa. P. Harmel okazat sie prawdziwym
chrzescianinem, bo $cisle wedilug zasad religii
chrzescianskiej postepujacym wobec swoich
robotnikéw fabrykantem. Oby te zasady chrze-
Sciadskie, zastosowane przez p. Harmela, zna-
lazty réwnie zyczliwe zastosowanie przez
wszystkich pracodawcow.

(Dokonhczenie nastgpi.)

Prosimy poda¢ ten numer >Praey« innym,
do przeczytania!

Jezeli nie umiejg czytaC, trzeba im przeczy
ta¢ najciekawsze artykuty i zacheci¢ ich, aby de

0sma czes¢; siedm pozostajgcych czescirozdziela i nauczyli czyta¢ »Prace<, O nie jest trudno!



LISTY

Krélewska Hnta.

Spotka Krélewsko -Laurahucka pisze w
sprawozdaniu za rok 1903/1904, ze do Rosyi
i Austro-Wegier prawie zadnego zelaza sie
nie wywozi z Goérnego Slaska, poniewaz cta
rosyjskie sa za wysokie. W ogé6le w ostatnich
10 latach wywOz sie coraz wiecej zmniejsza.
(Pochodzi to po czesci ztad, ze w Rosyi po-
wstaly wielkie huty, ktére potrafia fabryko-
wac takie rzeczy, jako huty na Gérnym Slasku).
Mimo tego huty wiecej zysku daty, niz w roku
poprzednim; pracy byto na ogdét biorgc dosy¢,
chociaz byloby mozna jeszcze wiecej zrobic.

Kopalnie wegla daly troche mniej
zysku, bo sprzedano mniej wegla; 1) z powo-
du lekkiej zimy, 2) z powodu konkurencyi
westfalskiej i angielskiej, 3) z powodu tego,
ze mianowicie w Berlinie ludzie coraz wiecej
pala brykiety (cegietki) z brunatnego wegla,
4) z powodu tego, ze wskutek braku wody
w Odrze nie mozna byto latem statkami tanio
wywozi¢ wegla w gtgb Niemiec i nad morze.

Na kopalni Dubienskiej do gte-
bokosci 410 metréw znaleziono 6 pokiladow
wegla, razem 7 metréw grubych, czyli ze
kopalnia w zachodniej czesci ma okoto 20
milionéw ton wegla. Spoétka spodziewa sie,
Ze ztad bedzie wydobywata wegiel, z ktérego
mozna wypala¢ dobry koks. Dla tego
przebuduje spoétka swoje fabryki, aby wyzy-
ska¢ tani, wiasny koks. Dla tego tozy na
kopalnie i na huty wieksze sumy, byle mieé
wszystko urzgdzone jak najlepiej, wedtug no-
woczesnego postepu.

Spotka zakupita kilka dobr (Siemianowice,
Przetajka, Bangéw), wogole ziemi, ile mogia,
razem 555 hektaréw za okoto 3 miliony m.,,
poniewaz polska propaganda (agita-
cya) kupuje grunt i kaze domy budowag,
wskutek czego kopalnia bytaby musiata wiel-
kie sumy ptaci¢ za uszkodzenie budynkéw.

Spétka pozyczyta 10 miliondw marek po
4 procent, aby mie¢ pienigdze na zaptate
gruntu i na rozszerzenie i przebudowanie ko-
pali i hut.

Spis fabrykacyi wykazuje, ile wegla i
rudy wydobyto i ile wyrobiono zelaza:

rudy...... a0 T &210 TS 71372
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Sprzedano w r. 1903/1904 wegla 1 mil.
721 tys. 142 tony, to jest 18536 ton mniej,
niz w roku poprzednim. Dla fabrykacyi ko-
ksu zakupiono 179 tys. 33 tony wegla. Spéika
wydobyta na Gérnym Slasku tylko 19128 ton
rudy, 33128 ton pod Kowalg Gérag (Schmie-
deberg) na Dolnym Slasku, a reszte za gra-
nicg. Pie¢ wysokich piecow wytopito
190572 tony surowca, reszte 30269 ton wy-
topita huta Katarzyny w Krélestwie Pol-
skiem; tam tez wywalcowano 28887 ton.

Warsztaty sprzedaly o 22 procent wie-
cej, czyli prawie o jedne czwartg wiecej, niz
w roku przedtem. Eintrachthuta wy-
robita 4314 ton towaru, fabryka towaréw
ocynkowanych w Laurahucie 2313 ton, Bla-
chownia 2195 ton towardw lanych a 269 ton
i 895044 sztuk emaliowanych towaréw
(garnkéw i t. p.)

Na ulepszenie hut wydata spotka
1 mil. 677 tys. 966 mk. Sprzedano 158052
tony, to jest 10416 ton wiecej, niz w roku
przedtem. Spétka zebrata za wegiel, zelazo
1t. d. w r. 1903/1904 razem 52 mil. 636 tys.
188 mk., to jest 2 mil. 125 tys. 991 m. wie
cej, niz w roku poprzednim. Werki w Kroé
lestwie Polskiem zebraty 3 mil. 614 tys. 869
rubli, to jest 130 tys. rubli mniej, niz w roku
przedtem.

Warto$¢ posiadtosci i kopaln spéiki obli-
czono na 21 mil. 580 tys. m., wartos¢ catych
wihasnosci dosiega 39 mil. 179 tys. 800 mk.
Od poczatku istnienia spo6tki odpisano na
zuzycie budynkéw, maszyn, na wydobycia
materyatow z kopalin i t. d. 58 mil. 240 tys.
mk., to jest prawie dwa razy tyle, ile wy-
nosi kapitat akcyjny.

Zysk (7 mil. 70 tys.) pozwoli na 11 pro-

cent dywidendy. Urzednikéw i robotnikéw
zatrudniata spotka 21182 i to 8389 na ko-
palniach wegla, 623 po kopalniach rudy,

9594 po hutach a 2666 za granicg. Ci za-
robili 17 mil. 970 tys. mk. Podatki wynosity
2 mil. 820 tys. 992 mk.

Generalnym dyrektorem tej spotki bedzie
p. Hilger, zwany Bismarckiem 2z nad rzek*

baary. Brat Kilofa,

Smieré nawrdconego lotra.

(Dokonczenie.)

Popatrzyt dokofa i wreszcie wzrok jegth
spoczat na dziewicy, lezacej mu ciagle u nog,



— Wstan — przemowit — Swieta dzie-
wico, ktéra$ mi uprosita taske u Boga; uczy-
nie wszystko, czego Bog zada przez ciebie.

Oblicza Katarzyny zajasniato uczuciem
wdziecznosci ku Stwércy. Skionita glowe na
tawke przed stolikiem skazanego i modlita
sie z cicha. Po chwili powstata:

—- BagdZz pozdrowiona — zawofata rado-
Snie — bagdZz pozdrowiona, duszo ocalona
krwig Baranka. Widzisz jak wspaniatomysl-
nym jest Zbawiciel i jak umie pocieszac!
Ptacz, o ptacz, drogi médj bracie! ptacz z
Swietej zalosci, nad straconem swem zyciem,
jak dziecie ptacze przed dobrym ojcem, ktéry
cie wiecej kocha, nizby$ go mogt obrazié.

Tuldo stuchat cierpliwie i tagodnie jak
baranek stéw dziewicy i prosit: ,Ach, przy-
$lij mi, prosze cie, spowiednika swojego'u

Katarzyna wskazata na spowiednika
swego i rzekia:

— Oto ojciec moj, czy chcesz go?

— Tak jest, tak jest — odrzekt skwa-
pliwie Tuldo; — prosze o twego spowiednika,
a nie innego.

— Widzisz — odezwata sie Katarzyna
Z usémiechem — ze jeste$ bratem moim? On
jest ojcem moim i twoim; czyz nie jesteSmy
.rodzenstwem?

Opuscita gmach wiezienny z przyrzecze-
niem powrécenia wkrétce. Spowiednik zbli-
zyt sie do Tultiona.

Po potudniu przyszta znéw i zastata ska-
zanego pocieszonego i w spokoju, chrzescia-
nina pogodzonego z Bogiem, postusznego Swie-
xej Jego woli i gotowego na S$mierc.

Kaptan modlit sie na glos; Katarzyna
powtarzata za nim modlitwy i dodala po ukon-
czenia modiéw kilka stow pociechy.

— Mito$¢ Zbawiciela — rzekla — jest
Jako mitoS¢ maiki; dziecko nie powinno sie
jpae przyjs¢ do matki, chociazby wygladato
]4k najgorzej, gdyz matka przyjmie je w ka-
dym razie w objecia, przycisnie do serca, by
je pocieszy¢ i obronic.

Musiata przyrzec,
przed straceniem.

Nim sie odezwal dzwonek za konajacych,
byta juz przy nim. Stala poboznie obok nie-
go, gdy przyjmowat Komunie Swietg, do kto-
rej juz od dziecka nie przystepowat.

Godzina roztgczenia zblizata sie, Tuldo
przejety obawa S$mierci, upadt Katarzynie do
ndég i prosit ja, by go nie opuszczala i byla
przy nim, poki go nie straca.

Katarzyna, ktéra dla mitosci Chrystusa
yta w stanie zapanowaé nad soba, przezwy-

ze odwiedzi go rano

ciezyta dziewiczy wstret i bojazh patrzenia
na stracenie cztowieka, i przyobiecata mu to
uprzejmie. Widzac, iz sie obawia Smierci,
dodawata mu odwagi, méwita mu o wiekuistej
nagrodzie za krétkie, chwilowe cierpienie i
polecita mu wymawia¢ Swiete Imie Jezus,
zwtaszcza w chwili uderzenia mieczem:

Tuldo wypetnit wszystko, co mu Swieta
panna radzita i stuchat jej, jak postuszne
dziecko. Oblicze rozjas$nito mu sie i zdawat
sie, wymawiajac Imie Jezus, by¢é wolnym od
wszelkiej obawy, tak, ze dziwigc sie sam
sobie, rzekt:

— Smialo ide na $mier¢, gdyz sie wcale
nie boje. Ach! zkadze dostgpitem tej taski?

Pochdd ruszyt. Katarzyna szukata po-
krzepienia w modlitwie. Opuscita go i miata
sie z nim zobaczy¢ na miejscu stracenia.

.Sztam — pisze w jednym ze swoich
listow— az na miejsce stracenia, modlac sie
ciggle; usiadlam na rusztowaniu, potozytam
gtowe na pniu, ktdry byt przygotowany do
Sciecia, gdyz zdawato mi sie, jakobym nie byta
sobg. W tej postawie prositam Boga, by przy
straceniu obdarzyt go S$wiattem i spokojem
wewnetrznym. Gdym zauwazyta, ze modlitwa
moja byta wystuchana, doznalam takiej po-
ciechy, ze nie widziatam nikogo z ludzi, ota-
czajacych miejsce stracenia, uniesiona rado-
Scig ocalenia tego nieszczes$liwego. Biedny
grzesznik zblizat sie, tagodny jak baranek.
Skoro mnie zobaczyl, usSmiechnat sie i prosit
mnie, bym go poblogostawita.

Uczynitam to, méwiac:

— ldziemy na gody weselne Baranka,
bracie madj, wkrotce przejdziesz do zycia wie-
cznego.

Schylit sie z poboznem poddaniem, ob-
nazytam mu szyje, przypominajac mu krew

Baranka. Ostatnie stowa jego byly: ,Jezus
Katarzyna!" — i glowa jego spoczeta mi w
rekach.

Swiety dreszcz przeniknat tlum stojacy
dokota; sedziowie struchleli, nawet i kat byt
jak skamieniaty.

»Ach! — pisze dalej — jakze mi byito
mito patrze¢ z jaka mitoScig i luboscig wie-
czna mitos¢ Boga zywego na dusze te cze-
kata, jak oko mitosierdzia na nim spoczeto!
Dusza moja byla zadowolona, nie dozwolitam
tez oczysci¢ sukien moich z krwi, ktérg bytly
obryzgane".

Cicho i pokornie powrdécita po spetnieniu
tego wspaniatego czynu mitoSci do swego za-
jecia; pielegnowata chorych, i+ znéw byla
wkrotce tak szczesliwg, ze jednego z najbar-



dziej ostawionych zioczyrncow w Syenie, An-
drzeja Nardina, ktorego reka Boska w naj-
okropniejszym stanie na toze Smiertelne po-
walita, za pomocg modlitwy i mitosci, w ob-
jecia Zbawiciela zawiodia.

Wiadomosci z tygodnia.

Rada miasta Manszesteru zwro-
cita sie do rzgdu z prosha o zapomoge pie-
niezng dla robotnikédw, nie majacych pracy,
gdyz gmina nie moze podota¢ wydatkom, kto-
re na nig spadly przez udzielanie wsparé 40
do 50 tysigcom robotnikéw, ktérzy znajdujg
sie w optakanych stosunkach. Okoto 10000
robotnikbw w Manszesterze nie ma zupeinie
zajecia. Gorsze jeszcze stosunki panujg w
Londynie, gdzie znajduje sie bez zajecia 500000
robotnikdw, co, wyliczajac rodziny zonatych,
wyniesie 1% miliona oso6b. Warsztaty okre-
towe, tudziez fabryki stali i zelaza wydalajg
ciggle robotnikéw.

Krélestwo Polskie. Azeby utatwié¢ two-
rzenie sie stowarzyszenh robotniczych, mini-
sterstwo skarbu wydato statut takich stowa-
rzyszen, na podstawie ktorego gubernator
ma prawo sam udziela¢ pozwolenia na zato-
zenie stowarzyszenia. Wieksza czes$¢ guber-
natorow, czy to skutkiem zbytniej ostroznosci,
czy tez z innych przyczyn, wcigz jeszcze po-
syla statuty do zatwierdzenia ministra, a na-

Anglia.

wet nieraz, zostawiajgc projekty w swych
kancelaryach, gubernatorowie zwracaja sie z
rozmaitemi zapytaniami do ministeryum co

do rozmaitych punktéw statutu. Tym spo-
sobem, zamiast utatwienia procedury, powstata
jeszcze wieksza strata czasu.

Franeya. Straty Marsylii, wy-
wotane ostatnim strejkiem sa olbrzymie. Obli-
czaja je na 80 milionébw marek. Strejkujacy
niemniej ucierpieli na zaprzestaniu pracy.
Stracony zarobek marynarzy wynosit dziennie

39000 m., robotnikéw portowych 25000 m.,
woznicéw i pracownikéw innych Kkategoryj
12000 m. Na domiar tak znacznemi ofia-

rami nic prawie nie uzyskali, przyznano im
pewne tylko prawo poddawania spraw spor-
nych pod sady rozjemcze.

Drobne wiadomosci.

*Gorny Slgsk. Przemyst cynkowy
na GOrnym Slasku w ostatnim czasie zna-
cznie sie rozszerzyt. We Frydenshucie zbu-

dowano i puszczono w ruch wielkg waTerk
wnie cienkiej blachy cynkowej. Walcownig
w Sandowicach pod Zawadzkiem przebudo-
wano na walcownie blachy cynkowej i w tych
dniach puszczono jg w ruch.

Oprécz tego poprzednio juz przybyty
wielkie zaklady przerobéw cynkowych na
Wirku, w Szopienicach i na Kunigundzie pod
Mystowicami.

W ostatnich miesigcach obstalunki na
blache cynkowa zmniejszyly sie jednak zna-
cznie; podczas gdy na wiosne biezacego roku
walcownie nie mogly podota¢ pracy, obecnie
nie wszystkie maja dosy¢ zatrudnienia.

— Surowca wyprodukowano w mie-
sigcu wrzesniu biezagcego roku na Gornym
Slasku ogétem 70859 ton, podczas gdy w
sierpniu  br. wyprodukowano 70702 ton, a
we wrzes$niu roku zesztego 62 598 ton. Wy-
wieziono z Gérnego Slaska we wrzeséniu br.
63 ton, a od poczatku roku do konca wrze-
Snia 3034 ton.

— Przemyst zelazny w pierw-
szej potowie pazdziernika br. ostabt na Gor-
nym Slasku powszechnie. Wysylka zelaza
nie doznata jeszcze znaczniejszego uszczerbku,
poniewaz byly jeszcze stare zamowienia; ceny
zaczynaja jednak juz spadad.

— Minister kolejowy przynat ko-
palniom wyjatkowag obnizong taryfe kolejowa
na wywoéz wegli, koksu i brykietéw z Gor-
nego Slaska do Badenii i Wyrtembergn.

* Bobrek. W tutejszej hucie zaczeto
budowa¢ jeden nowy wielki piec, siodmy z
rzedu, Kktdéry jeszcze w miesigcu grudniu ma
by¢ w ruch puszczony.

* Gliwice. W fiskalnej hucie tutejszej(
zaczeto budowe lejarni rur. Obecnie zakladajg
fundamenta; w zimie ma by¢é zestawiong kon-
strukcya zelazna tego zakfadu.

sessezeseaa.

* Bytom. Na kopalni Heinitz nasypacz *
Witczak z Galicyi zostat przy spinaniu dwéch
wozkow strzasniety. Ma noge ztamang i inne
ciezkie obrazenia cielesne.

* Szar lej. GOrnik Krawiec z Szarleja
zostat na kopalni Radzionkowskiej spadajgcem '
weglem ciezko pokaleczony. Musiano go od-
wies¢ do lazaretu.

* Katowice. Gornik Staroszczyk zo- ;
stat w szybie Jerzego zasypany kamieniami, f
ktore sie na niego zawality i bardzo ciezko
pokaleczyly.



* Zabrze. Na kopalni Konkordyi mio-
dy gornik Andrzej Woznica zasypany zostat

zwalajgcymi sie kamieniami. NieszczesSliwy
zostat zabity na miejscu. Pozostawit wdowe
i dzieci.

— Na zachodniem polu kopalni Kro6-
lowej Ludwiki spotkato nieszczesScie gornika
Jézefa Bienka Il z Doroty. Wskutek eksplo-
Zyi jego lampy zapalito sie na nim, ubranie,
przez co tak ciezko poparzony zostat, ze go
musiano zaraz odwie$¢ do lazaretu w Zabrzu,
gdzie krotko potem zmart.

— W hucie Donnersmarka ro-
botnik Darmochwal spadt z 10 metréw wyso-
kiego rusztowrania i bardzo ciezko sie poka-
leczyt.

rSwietochtowice. Straszng $mier-
cig zginela tutaj dziewczyna Marya Wrdbel.
Po wyladowaniu z wagonu kolejowego rudy,
wraz z innemi dziewczynami odsuwata wa-
gon, przyczem upadta gtowa na szyne a koto
wagonu przeszio jej przez gtowe i zmiazdzyto
ja. Smier¢ nastapita na miejscu.

* Dgb. Na kopalni Alfredzie upadto
okoto 6 metréow dluga belka na plecy robot-
nika Szczepanskiego i ciezko go pokaleczyta.
Niema wiele nadziei, zeby nieszczes$liwy zo-
stat przy zyciu.

Czasu, pieniedzy i pracy oszczedza, kto
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Rozmaitosci.

¢lle ztota wydobyto w r. 1903
na catej ziemi? Amerykanski dyrektor
mennicy Roberts ocenia produkcye ziota ca-
tego Swiata w r. 1903 na 325500000 dola-
row (po 4 m. 10 fen.), czyli o 29 milj. wie-
cej, anizeli w r. 1902 — a o 60 milj. wie-
cej, anizeli w r. 1901. Z najwazniejszych
panst wymienionych w tem sprawozdaniu,
Stany zjednoczone wyprodukowaty zilota za
73*5 milj. dolaréw, (mniej 6.50 milj. anizeli
w r. 1902). Meksyk 10*87 (wiecej 0*72).
Canada 18*g3 (mniej 1.91). Afryka 67.99
(wiecej 38*87). Australia 89*21 (wiecej 7*63)
Rosya 24*63 (wiecej 2.10). Austro-Wegry 2*24.
Brazylia 2*27 (wiecej 1.28). Columbia 2.72.
Indye angielskie 11*43 (wiecej 1-84). Japo-
nia 2. (wiecej 0*71). Chiny 7*32 (mniej 1*41).
Korea 3 milj. Dyrektor Roberts liczy, ze w
roku biezacym produkcya zilota bedzie wyz-
sza, a to z tego powodu, ze kopalnie trans-
yaalskie sg juz w peinym ruchu i wykazujg
w pierwszem poétroczu znacznie wiecej wydaj-
nosci.

Produkcya srebra na catej kuli ziemskiej,

ocenia Roberts na 92 milj. dolaréw, czyli o
5 milj. wiecej, anizeli w roku 1902.
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