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Szukamy trzech milionéw

Sytuacja ruchu zwigzkowego jako catos$ci jest w
Nozym ciggu anormalna. Glownym jej powodem jest
nie tyle nawet mnogo$¢ tworzacych i przetwarzaja-
cych sie organizacji, cé utrzymywana, jak sie zda-
je, celowo, ptynnos$é miedzyzwigzkowych uktadow.
Dotyczg one za$, wydawatoby sie definitywnie juz
rozstrzygnietej kwestii, zwigzkowej przynaleznos$-
ci. Otéz po dzien dzisiejszy styszymy w telewizyj-
nych i radiowych komentarzach o tzw. "podwdjnym
cztonkostwie”, a w sprawozdaniu z konferencji pra-
sowej Komisji Porozumiewawczej Branzowych Zwigz-
kéw Zawodowych z 18.XI mozemy wyczytaé, iz skupia-
ja one co najmniej 8 milionow cztonkéw. NSZZ "So-
lidarno$¢"”, wedle swych ostroznych raczej szacun-
kow, réwniez ocenia liczbe wiasnych cztonkéw na
okoto 8 milionéw. Z prostego arytmetycznego ra-
chunku wynika przeto, ze w wyliczance tej ktéras
ze stron przywtaszczyta sobie, bagatela, prawie
trzy miliony cztonkéw, bioragc za punkt wyjscia
golng liczbe oseb wchodzacych w oktad zwigzkéw
ranzowych przed polskim latem.

Wydaje sie, ze wyjasnienie tych arytmetycznych
famancow tkwi witasnie w kwestii owego podwdjnego
cztonkostwa. Wséwietle obowiazujagcych w "starych™
zwigzkach przepisow,ci wszyscy, ktérzy nie ztozy-
li legitymacji, pomimo wpisania sie na liste "So-
lidarnos$ci", w dalszym ciggu pozostajg cztonkami
danego zwigzku branzowego. Sadzimy, iz czas naj-
wyzszy dopetni¢ i tej - korzystajac chocby z wy-
borczej okazji - "formalnosci”, zadajac przy tym,
by w jak najszybszym czasie zostaty opublikowane
faktyczne dane okreslajgce liczebno$¢ poszczegol-
nych zwigzkdéw.

Potrzebe te dyktuje i konkretna, obecna sytua-
cja. Nic przeciez tatwiejszego, jak wpisywanie
przez "stare" zwigzki na swe konto dokonan "Soli-
darnos$ci" przez automatyczne podwigzywanie sie
do wynegocjowanych z rzadem porozumien. Nic prost-
szego, jak stwierdzac, ze sg to przeciez od dawna
wysuwane "ich" postulaty, zapominajgc o drobiazgu,

iz gdyby nie istnienie "Solidarnosci" pozostatyby
one wylacznie w sferze poboznych zyczen. Nic wygod-
niejszego, jak domaga¢ sie réwnego w tych nego-
cjacjach udziatu / jak chocby obecna sytuacja
wsréd pracownikéw kolei /, i to nawet reprezen-
tujgc zdecydowang mniejszo$¢. Nic demagogiczniej-
szego wreszcie, jak zarzucajagc " Solidarnosci "
eskalacje zadan, robi¢ to - bez obawy o konse-
kwencje - samemu.

Czas najwyzszy, aby te prawdy dotarty wreszcie
i do Swiadomosci wladz "starych" zwigzkdw.

NA DRODZE DO DEMOKRACII

"Solidarno$¢" wchodzi w nastepny etap samoor-
ganizacji. Komitety Zatozycielskie przystepujg do
organizowania wyboréw. Zwigzek ma by¢ demokratycz-
ny. Ale zalezy to réwniez, a nawet przede wszyst-
kim od tego, czy wszyscy zaangazujg sie czynnie w
sprawy zwigzkowe. Demokratyczne spoteczenstwo to
takie, w ktérym wszyscy uczestniczg w sprawowaniu
wiadzy. Na skale okoto 8-mio milionowego Zwiazku
$ciste speinienie tego zatozenia jest utopia. Moze
ono by¢ prawdziwie spetnione wskali 20 - 30 tysie-
cznych grup regionalnych i to poprzez system repre-
zentacji. JeSli wytonione reprezentacje bedg w pra-
ktyce swojej dziatalno$¢! wyrazicielami woli wiek-
szo$ci swoich wyborcow, wdéwczas zapewnione bedzie
demokratyczne funkcjonowanie Zwiazku. Miarg jakosci
naszej demokracji bedzie stopieA zaangazowania sie
i zainteresowania sprawami zwigzkowymi wszystkich
cztonkéw. Powstajg tu zasadnicze pytania*

- Gzy ludzie bedg chcieli kierowa¢ swoimi wasnymi
sprawami?

- Czy w procesie samoorganizacji wytworzona zostang
odpowiednie mechanizmy demokratycznego funkcjono-
wania Zwigzku?

- Czy ludzie zdotajg ustanowi¢ optymalny ksztatt

. organizacyjny Zwiazku, przystosowany do wymagan
jego demokratycznego funkcjonowania?

Fala entuzjazmu dla sprawy samoorganizacji auto-



nomii "Solidarno$ci” daje podstawy do optymizmu,
lecz atmosfera emocjonalnego podniecenia nie sprzy-
ja przeprowadzeniu obiektywnej analizy problemu.
Wtej sytuacji niewdzieczna jest rola tego, ktéry
odwaza sie powiedzie¢ co moze by¢ zle dla sprawy.
Widze rézne stopnie tego zta, chociaz sama ocena
systemu spotecznego jest sprawg subiektywng 1 okre-
§la tylko poglady autora a nie musi by¢ odzwiercie-
dleniem odczucia wiekszosci.
Zastanbwmy sie,jakie systemy spoteczne teorety-
cznie sg mozliwe. Wyr6znitbym tu cztery:
1/ demokratyczny
2/ reprezentacji zaufanych
3/ oligarchii
V  autokratyczny
System demokratyczny - ktéry staratem sie krétko
scharakteryzowa¢ na wstepie - wymaga aktywnos$ci spo-
tecznej wszystkich cztonkéw. Czy atrakcyjnos$é celow
Zwiazku oraz form jego codziennej dziatalno$ci zdo-
ta te aktywno$¢ wzbudzi¢? Dotychczasowe wypowiedzi
wiekszosci przywodcow, okreslajgce cele, ogranicza-
ja sie do spraw pracowniczych w kwestiach takich
jak:ptace, warunki pracy i $wiadczenia socjalne.Me
umniejszajgc wagi tych spraw chciatbym zwréci¢ uwa-
ge na cele duchowe jaki Zwigzek moze zaproponowac
ludziom. Zwr6¢my uwage z jaka pasjg ludzie tworzg
mniej lub bardziej formalne grupy dyskusyjne,Ludzie
potrzebujg siebie nawzajem, azeby mdc wypowiedzieé
swoje przemys$lenia, potrzebujg Zwigzku azeby konklu-
zjom dyskusji nada¢ dalszy bieg. Wgrupach tych lu-
dzie nabierajg do siebie zaufania i stajg sie sobie
bliscy. Budzace sie poczucie braterstwa i solidar-
noséci bierze sie takze z poczucia zagrozenia jakie
stwarza wspdliczesne paiAstwo. Neutralizacja tego za-
grozenia w sensie stworzenia jednostce okreslonych
gwarancji pewnosci jej bytu powinna by¢ jednym z ce-
I6w duchowych Zwigzku.' Potrzeba tworzenia nowych
kontaktow miedzyludzkich bierze sie tez z checi
przezwyciezenia zjawiska wyobcowania i osamotnienia
cztowieka we wspdtczesnym $wiecie. Deklarowana hata-
Sliwie przez propagande teza o ludowtadztwie okazata
sie parawanem dla elity wiladzy cynicznie ignorujacej
potrzeby i opinie spoteczeiAstwa » Ta podwdjna moral-
no$é¢ ludzi u szczytu doprowadzita do zachwiania wia-
ry w sens takich pojeé¢ jak spoteczenstwo, nardd, ro-
dzina a zatem do dezintegracji spoteczenstwa i de-
gradacji cztowieka. Wielkim celem spotecznym Zwigzku
powinno by¢ przywrdcenie wiary w sens podstawowych
tworéw spotecznych, a jednym z nich powinien stac
sie sam Zwigzek. Dlatego codzienne formy jego pracy
winny uwzglednia¢ potrzebe organizowania cztowiekowi
naturalnego mikro$rodowiska spotecznego jakim powin-
no sta¢ sie koto w zaktadzie pracy. Kluby dyskusyjne,
wszechnice robotnicze, redakcje gazet i audycji ra-
diowych, wreszcie same zebrania ko6t i innych organéw
zwigzkowych powinny okres$li¢ miejsce cztowieka w spo
tecznos$ci jego zaktadu pracy i przywrécié mu jego
godnoscé.
Nie wdajgc sie w dalszg analize co do mozliwo-
§ci spotecznej dziatalnos$ci Zwiagzku, uwazam te dzia-

talno$¢ za co najmniej réwnie wazng, a to, w jakim
stopniu zdotamy ja rozwingé, okresli jego atrakcyj-
nos$é,a zatem zaangazowanie ludzi okresli jego demo-
kratyczny charakter.

Komitety zatozycielskie powstaty w warunkach ogro->
mnych napieé spotecznych, powszechnej negacji sposoby,
sprawowania wtadzy,wzbierajgcych na przemian fol gnie-
WU i poczucia niepewnosci jutra. Wtej sytuacji celo-
we byto powotanie tymczasowej “reprezentacji zaufa-
nych" - matej grupy, ktora bytaby w stanie szybko
organizowac¢ akcje samoobrony spotecznej oraz dopro-
wadzi¢ do utworzenia sie Zwiagzku. Tymczasowos¢ komi-
tetow przedituzata sie jednak. Zmuszone one byty -
tak jak Komitet zatozycielski na Uniwersytecie - do
podejmowania akcji zwigzkowych wigczajgcych wszyst*-..
kich cztonkéw bez praktycznej mozliwosci uprzednie-
go zapytania ©Ilch zgode. Na Uniwersytecie Komitet

w wazniejszych sprawach powotywat Plenarne Zebrania
Komitetow Zatozycielskich Két jako organu przedsta-
wicielskiego catej Uczelni. Niestety organ ten oka-
zal sie niewtadny do podejmowania istotnych decyzji
w kwestiach stanowigcych przedmiot konfliktu pominj»
dzy wiadzami a Zwigzkiem. Przedtuzanie sie fazy sa-
moorganizacji Zwigzku stato sie niebezpieczne dla
demokracji wewnetrznej a dla wielu cztonkéw komite-
tow zatozycielskich niemozliwe do wytrzymania ze
wzgledéw etycznych.

Komitet Zatozycielski na Uniwersytacie zajety
gtéwnie mobilizacjg Zwigzku w kolejnych sytuacjach
konfliktowych z wiadzami /sprawa ptac, nagrdd, re-
jestracji itp./ zatatwianiem spraw biezgcych oraz
opracowywaniem lawiny postulatéw pracowniczych -

z trudem wypracowywat wizje organizacji. Po ostrej,
przybierajgcej momentami nawet demagogiczny i nisz-
czacy charakter, dyskusji przedstawiliSmy ordynacje
i instrukcje wyborczag. Mamnadzieje, ze w odczuciu
ludzi zabezpieczajg one nalezne im prawa w demokra-
tycznych wyborach. Ujawnito sie przy tym, jak trud-
no przychodzi nam rzeczowo dyskutowaé¢ o sprawach
wewnetrznych Zwigzku pomiedzy nami samymi. Ugoda
stron nie musi oznacza¢ zdrady ideatéw ,a rzeczows™”
analiza problemu powinna wyklucza¢ manipulowanie
emocjami. Dyskusja jest najwazniejszym elementem
funkcjonowania demokracji. Sztuka jej prowadzenia
okresli jako$¢ naszego wspétzycia. Warto sie chyba
jej uczy¢ i wzbogaca¢. Oszczedzi to nam wiele cier-
pieA i udreki na naszej drodze do Odnowy.

Jerzy J.Czyzewski

Wlé'ednyr_n z najblizszych numeréw redakcja naszych
“Komunikatow" " zamierza przystapi¢ do publikowania
kroniki walda_rzen, _ktdre mialy miejsce na nasze[|<
uczelni od sierpnia poczynajgc. Wtrosce, aby Kkro-
nika ta przyniosta ;l)(elny, a nie wycinkowy obraz,
apelujemy do wszystkich™ naszych czytelnikéw o nad-
sytanie informac]i dotyczgcych nie tylko tworzenia
sie nowego ruchu “zwigzkowego, ale i ‘tych wszystkich
poczynan, ktore dalz%y do odnowy naszego uczélniane-
go i ogdinoakademickiego zycia.
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AKADEMICKA SEUZBA ZDROWIA

. Centralng placéwkg akademick_iea’( stuzby zdrowia
jeet Z0Z na pl. Katedralnym. Opieka_ swojg obejmuje,
okoto 50 tysiecy os6b. Do dyspozycji posiada 8 przy-
chodni rejonowych, 18 specjalistycznych, oddziat
leczenia nerwic, oddziat rehabilitacyjny i pdisana-
torlnm przeciwgruzlicze. Posiada rowniez placowki
diagnostyczne: 5 pracownie rentgenowskie, rentgen_den*
tystyczny, laboratorium centralne, pracownie EK
audiometril oraz polikardiografli. Wkoncu posiada
unkt szczepien, punkt aptec_an i pracownie stomato-
ogiczng. taczna powierzchnia Tokali wynosi 6905 m ,
za$ _powierzchnia uzytkowa 5175 m kw.
zatrudnia 50" lekarzy medycyny, 35 lekarzy

stomatologéw i 144 osoby personélu medycznego. ]
. Istotnym ktopotem dla akademickiej stuzby zdrowia
jest zbyt mata /bo 40/ ilos¢ t6zek wszpitalu, ktora
dysponuje, jak rowniez ktopoty lokalowa: brak magazy-
now i pomieszczen dla punktu aptec_znegLo. Zaznaczy¢
jeenak nalezy, ze w ostatnim czasie Akademia Rolnicza
oraz Akademia Wychowania Fizycznego otworzyty swoje

chodnie, za$ Politechnika uczyni to wKrotce,
|qzku_Je to oczywiscie cze$¢ trudnodci, jednak nie
stkie.
ruga grupg trudnosci sg problemy kadrowe. Brakuje
lekarzy specjalistow: okulistéw, lafyngologéw, gineko-
logow. 'Niestety, po 20 latach pracy lekarz zatrudnio-
ny w akademickiej stuzbie zdrowia otrzymuje ok. 400 zt
dodatku, za$ zatrudniony w gornictwie - okoto 2000zt
Te dysproporcje ptacowe” sg jeeng z gtownych przyczyn
niedoboru lekarzy sPeCJalls_téw. o

Zatoga w duzym stopniu jest sfeminizowana 1 mioda.
Ma to swoje wady. Miode kobiety czesto odchodzg na
urlopy macierzynskie i bezptatne; miode osoby zajmujg
sie robieniem spoeojallzacji, z czym wigzg sie licz-
ne urlopy oraz ktadzenie zasadniczego nacisku na nau-
ke, nie za$ na prace. Odejscie pracownika na urlop
jest duzym problemem, gdyz bardzo ktopotliwe jest
zatatwienie zastepstwa'; ] . .

. Oczywiscie, jak cata stuzba zdrowia, tak i akade-
micka boryka si¢ z trudno$ciami spowodowanymi okre-
sowymi brakamj sprzetu medycznego. . L

Zajmiemy sie teraz omowieniem dziatalnosci ambula-
torium lekarskiego przy ul. Szewskiej. Opkka swoja
obejmuje okoto 4,5 tys. o0s6b z Uniwersytetu, PAN,
Ossolineum i WSSP. Zatrudnia 5 lekarzy na petnym
etacie oraz dwdch, ktdrzy pracujg Srednio 1 godz.
dziennie. Wambulatorium™ znajdujg sie¢ gabinety inter-
nistyczne, stomatologiczne i zabiegowy. Planuje sie
Jbrudnienie na niepetnym etacie okulisty. Zostata juz

romadzona duza czes¢ sprzetu do iego gabinetu.

iestety POJa\_NI_aJQ_SIQ Eroblemy z lokalem na ten
gabinet. Istnieje jednak szansa na poradzenie sobie
z tg trudno$cig, gdyz w tym skrzydle budynku gdzie
ma pomieszczenia ambulatorium znajduje sie magazyn
administratora budynku. By¢ moze, przy dobrej woli
ze strony adminisfracji, uda sie pokona¢ te .frudnosc.

Wiele” kontrowersji "wyyotuje ‘sprawa Tejonizacji.
Polega ona na tym,” ze kazda oOsoba jest przypisana
do ustalonego lekarza. Wten sposéb, jezeli lekarz
przyjmuje np. tylko w $rody i czwartki w godzinach
porannych, a studenci lub pracownicy w tym czasie ma-
fq zajgcia, to muszg sie z nich Zwolni¢ lub je odwo-
rywac. Dlacze%o powstat pomyst rejonizacji? Sprawa
jest prosta. Chodzi o to, aby moc wyliczy¢ wspot-
czynnik "efektyyno$ci” lekarza. Liczy sie go tak:
iloSC osob, ktore w ciggu ustalonego’ okresu czasu
zakoncz%/’ry kuracl%Nduell s!% przez iloS¢ przepra-
cowanych godzin.” Wten spaséb administracja wie,
ze lekarz "X ma wspoétczynnik 0,3 ozdrowienca na go-
dzine, a lekarz Y - 0,45. Zatem lekarz Y jest lep-
szy od lekarza X.itd.

Pozwolimy sobie na dygresje. Administracja -
0 czym dobrze wiemy - rozbudowata sie do kolosal-
nych rozmiaréw. Stata sie bardzo drobiazgowa.
Niestety, nie poprawito to wcale funkcjonowania
spoteczenstwa. Reakcjg na to bytla kolejna eskala-
cja zarzadzen. | tak dalej. . . L.
Administracja witadz lekarskich powinna zajgc¢ sie
tym, aby lekarze mieli dobre warunki pracy, dobre
zaopatrzenie w sprzet medyczny i leki. Dopiero po

WSz

G i EEG,

zatatwieniu tych spraw - o ile zajdzie potrzeba
moze zaja¢ sie kontrolg ich pracy.

.1 na koniec_sprawg', nad ktora powinny zastano-
wi¢ sie odpowiednie.wtadze. Wprzychodni na pl.
Katedralnym leczy ZA DARMO okulistka - dr Irena
Wozniak. Pani Wozniak przeszita na wczes$niejsza
emeryture i w zwigzku z tym do czasu osiggniecia
wieku emerytalnego nic wolno jej pracowac zarobko-
wo. Wytania sie tutaj pytanie: czy nj.« nalezatoby
zrewidowaé¢ tych przepiséw, choéby tylko w czesci
dotyczgcej zawodow najbardziej potrzebnych i poszu-
kiwanych. Nie kazdego przeciez sta¢ na tak wysoce
humanitarng i spotecznag postawe jak p. Wozniak.

/Wiadomosci do artykutu pochodzg z rozmow ktore
przeprowadziliSmy z dr Pienkowska oraz dr Jasinska/
J.G. + AW.

lle ZYSKUJEMY na 5-dniowym
tygodniu pracy

W zwigzku z opublikowaniem projektu skrocenia
czasu pracy poprzez wprowadzenie wolnych sobot
warto przyjrze¢ sie jakie to przyniesie korzysci.

Najliczniejsza %rupe pracujacych stanowig cl,
ktorych obecnie o owiatzu&e 46 godzinny tydzien pracy
Poréwnajmy czas pracy jaki ludzie ci przepracuja
w biezagcym roku,wed}ug obowigzujacych aktualnie za-
sad, z czasem pracy jeki musieliby przepracowac,
gdyby nowy projekt juz obecnie byt realizowany.

Rok 15780 ma 52 tygodnie i dwa~dniT Przy 46 go-
dzinnym tygodniu zatrudnienia wynosi to /brutto/
rocznie 2408 godzin pracy. Korzystamy jednak aktu-
alnie z nastepujgcych dni wolnych: a/ 26 dni urlopu
/w tym 4 soboty? - razem 200 godzin, b/ 15 wolnych
sobot plus wolny od pracy 9 maja /piatek/ - 98 go-
dzin, ¢/ 8 dni ustawowo wolnych od pracy - 62 go-
dziny. Czas przepracowany w ciggu biezgcego roku
wynosi wiec faktycznie: 2408 godz, minus 200 godz.
minus 62 godz. tgcznie stanowli to 2048 godzin.

Wedtug nowego projektu w 1980 r. musieliby$smy
przepracowaé¢ 52 tygodnie po 42,5 godz. i 2 dni po
8,5 godz., a wiec czas pracy brutto wynidéstby 2227
godzin. Dni wolne to: 22 dni roboczych urlopu plus
1 dzien Bozego Narodzenia, a wiec 23 dni po 8,5
godz., czyli razem 195,5 godzin. taczny czas pracy
netto wyniéstby wiec 2227 godz. minus 195,5 gody..,
czyli razem 2031,5 godz.

Poréwnujgc dotychczasowy czas zatrudnienia z
czasem pracy jaki obowigzywatby wedtug nowego pro-
jektu widzimy, ze w skali roku ilo$¢ godzin pracy
ulegtaby zmniejszeniu tylko o 16,5 godz.

Nie uzyskaliby natomiast zadnych korzy$ci z re-
formy czasu pracy ci pracownicy, ktérych obowigzu-
je obecnie 42 godzinny tydzien pracy. Wedtug proje-
ktu nadal obowiazywa}b?/ ich 42 godzinny tydzien
pracy, z tym ze utraciliby dni wolne z tytutu Swiat
panstwowych i koécielnych, tj. 8 dni po 7 godzin.
Wskali rocznej oznaczatoby to wydituzenie czasu
pracy o 56 godzin.

Wswietle tych wyliczen pojawiajgce sie w $rod-
kach masowego przekazu prognozy na temat strat gos-
podarczych w przysztym roku majgcych wystapi¢ w
zwigzku ze skroceniem czasu pracy sg w zasadzie nie-
uzasadnione.

Po burzliwej dyskusji na zebraniu Prezydium
wdnju 19.X1.,bioragc pod_uwage OW)LZ_SZG wyli-
czenia,wystosowano do Ministra Nauki,Szkolni-
ctwa Wyzszego i Techniki nastepujacy teleks:

"Po ﬁrzedyskqtov_van_lu w naszym Srodowisku Wste-
&nyc_ .zatozen pieciodniowego tygodnia pracy,

omisja Porozumiewawcza Pracownikow Nauki 1 O$-
wiaty “informuje, Zze projekt Ministerstwa Pracy
Ptac” i Spraw Socjalnych zostat stanowczo odrzu-

con}r/1 przez pracownikow uczelni, PAN i resorto-
wych instytutéw zrzeszonych w naszym zwigzku. S
c.d. na s. nast.



Informacje

Dornacumy nie.aby pieciodniowy tydzien pracy
zostat wprowadzony w/g nast_epuiqquh zasad:
1/ws'zystkie. wolne” soboty niezaleznie od dni
ustawowo wolnych od pracy ] ) )
2/liczba godzin pracy dziennie nie moze ulec
zwiekszeniu. .

E/zochowae dotychczasowy wymiar urlopu wypoczyn-
owego."
J Przewodniczacy KZ NSZZ"8olidarnos¢"
na Uniwersytecie Wroctawskim

Jerzy J.Czyzewski

PRZYBYWA NAS

7 komunikacie nr 10 podaliSmy liczbe naszych czion-
kéw.Na dzien 31 X 1980 r.Wynosita ona 2476 osob,
W listopadzie /do 20.XI./przybyto 128 nowych ludzi.
Jest nas doktadnie 2604. Ls

Koto NSZZ "Solidarno$¢" przy Instytucie Filo-
zofii, Socjologii i Logiki apeluje o przytgczenie
sie do jego inicjatyw: ] )

1. Ufundowanie wiencow, ktére 16 grudnia br. zosta-
fyby ztozone pod Pomnikiem Polegtych Stoczniowcow
przez delegacje NSZZ "Solidarnos¢™ z naszego Uni-
wersytetu. ) ) )

2. Podjecie zobowigzania pracy spotecznej przy po-
rzadkowaniu obiektu wystawowego "Panoramy Racta-
wickiej" oraz przeprowadzenja zhidrki piéniedzy

na fundusz Spotecznego Komitetu"Panoramy"”.

INICJATYWA KOLA NSZZ ,SOLIDARNOSC" W INP

Cztonkowie "Solidarnosci” w INP UWr. dnia 14#
XI# 1900 przyjeli uchwate o podjeciu w Instytucie
zbidrki na rzecz Pomnika Polegtych Stoczniowcow,
apelujagc jednocze$nie do wszystkich pracownikéw
INP, niezaleznie od przynalezno$ci zwigzkowej,

0 przytaczenie sie do tej akcgl.
Do dnia 25.XI zebrano okoto 1600 ztotych.

JESZCZE O NAGRODACH
Zgodnie z postanowieniem z dnia 16.10.1930 r,/"kie-

_V , N, ¢Komunikat
nr 9/Informujcmy,ze wszyscy proponowani wczesniej
kierownicy ,jak "wskazujé lista ptac,nagrody dostali
na ogo6lng sume ?1 500 z#.

Wroctaw 19#XI1#80

Do

rezydium Rady Zaktadowej

wigzku Nauczycielstwa polskiego

w Uniwersytecie Wroctawskim

Uﬁrzejmie prosze o skreslenie mnie z listy

cztonkéw Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego. Uwazam,
22 W czasie petnienia obowigzkéw rektora nie powi-
nienncm naleze¢ do zadnego zwigzku zawodowego.
Pozwoli mi to utrzymaé bardziej obiektywne stano-

wisko w sprawach uczelni. L .
P Kazimierz Urbanik

SPROSTOWANIE
dotyczace notatki pt: ,Zebranie w Instytucie Botaniki"

.Dyrektorem Instytutu Botaniki jest doc. dr J. Sa-
roaiekK, a nie jak podaliSmy doc. dr J. Garosiek, Za
mylne podanie nazwiska serdecznie przepraszamy osobe
dyrektora* Hakze znieksztatceniu ulegt fragment nota-
tki zaczynajacy sie od "Wtrakcie zebrania..,do...
z dw%ch go igd)r/]egog'. Powintien_on brz,m_lreéq:-w fakcie
zebrania sformutowano votum nieufno$ci w stosunku do
grupy partyjnej, . Z . .
rosieka oraz postulaty zgdajgce odwotania go je 8tano-
wiska dyrektora. Nastepnie postanowiono .

JM lektorowi. Wystapiono takze do wiadz Uczelni °
niejszenie liczby vice-dyrektorow z dwochtdo jednego
i»

odczytano zarzuty wobec doc. dr J. bar

~wet przeciwnikom. Nie my, ale KOR

Z Kraju

Warszawa, 21.11.1980 .
OSWIADCZENIE

Dnia 20.bm. o godz.16.30 funkcjonariusze SB i |
MD pod nadzorem wiceprokurator Radonowej, przepros
wadzili rewizje w siedzibie MKZ "Mazowsze". Pod-
czas przeszukiwania zakwestionowano dokument doty-
czalc%/ praworzqﬂnosm w naszym Kraju. Jest to ir]nsmo
zatytutowane "Uwaga o dotychczasowych zasadac
§cigania  uczestnikow nielegalnej dziatalnoscij
antySOCJallstyczneé", przestane” 31 pazdziernika
przez Prokuratora Generalnego L. Czabinskiego do
podlegquh mu urzedow. Dokument ten ujawnia liczne
przypadki samowolnych decyzji policyjnych, naduzy-
wania wiadzy i naruszania prawa. Co wiecej, trak-
tuje je jako zupeinie oczywiste, pokazuje tym sa-
mym, ze urzad prokuratorski jest aparatem w rekach
aparatu bezpieczenstwa. Dokument ten ma jednoczes-
nie wykaza¢, ze powstanie niezaleznych zwigzkow
zawodowych stanowi rezultat wszystkich "antysocja-
listo". "Jest on kolejnym dowodem na to, ze znacz-
na czesSC aparatu sprawiedliwo$ci nie przyjeta do
wiadomos$ci Porozumienia Gdanskiego. Wtej "sytuacj*”
fakt, ze prokurator generalny zaleca podlegtym p 1"
cowkom "umiejetne wykorzystywanie zatgczonego tek-
stu w pracy politycznej i Zawodowej" nabiera groz-
nej Wymowy. . -

Nastepnego dnia po rewizji w lokalu "Mazowsze",
wezwany zostat na przestuchanie do .Ministerstwa
Spraw_ Wewnetrznych i tam zatrzymany Jan Narozniak,
pracujacy spotecznie przy uruchamianiu poligrafii
zwigzkowej.

rzestrzegamy wiadze przed nawrotem.na droge
represji. Domagamy sie natychmiastowego uwolnienia
Jana Narozniaka, Wrazie dalszego przetrzymywania
go w.areszcie, bedzmrg zmuszeni ogtosi¢” stan goto-*
wosci strajkowej w wybranych zaktadach regionu "Ma-
zowsze". Jednocze$nie postulujemy o ujawnienie roli
L. Czubinskiego w naruszaniu praworzgdno$ci w mi-
nionym dzjesiecioleciu, a zwfaszcza jego odpowie-
dzialnosci za zngcanie sig nad robotnikami Ursusa
i Radomia po czerwcu 1976 roku.

Prezydium M<Z "Mazowsze"

o OSWIADCZENIE . . .
Oswiadczam, 1z wprawdzie rzeczywiscie o istnie-
niu omawianego materiatu na terenie biura "Mazow-
sze" i o tym, ze byt on powielany, nie wiedziatem,
wyjasniam jednak, ze gdybym o tym wiedziat, zlecit-
bym powielanie w takiej liczbie egzemplarzy, by
mogtoby go otrzymaé kazde koto naszego Zwiagzku,
Tekst ten bowiem zagraza interesom Nienaleznego
Samorzadnego Zwiazku Zawodowego "Solidarno$¢"
Zbigniew Bujak
prezes Zarzagdu NSZZ
"Solidarnos¢"regionu"Mazowsze"

OSWIADCZENIE

MKZ NSZZ "Solidarno$¢" z siedzibg we Wroctawiu

w petni solidaryzuje sie ze stanowiskiem MKZ NSZZ
regionu "Mazowsze" i ostro potepia bezprawng inge-
rencje prokuratury i organéw bezpieczenstwa w
sprawy Zwigzku. Uwazamy, ze jest to jawne tamanie
Porozumienia Gdariskiego. Jednocze$nié zgdamy
natychmiastowego uwolnienia Jana Narozniaka.

MKZ NSZZ "Solidarnosc¢"
z siedzibg we Wroctawiu

S. BRATKOWSKI 0 KSS ,KOR”

Przedstawiamy fragmenty przeméwienia Stefana Brat-
kowskiego, obecnego prezesa Stowarzyszenia Dzien-
nikarzy Polskich, _Wygolfgszonego w delu 5 wrzesnia
1980 r. na zebraniu _przy Oddziale Warszawskim
Zwigzku Literatow Polskich,” ktorej autor jest se-
Kretarzem:. . 3 . ) .

"Trzeba wiec dojrze¢ szanse i oddawacC co ich, na-
r r ale pierwszy w roku
1976 upomniat sie o robotnikéw. Jego zastuga. Przy-



Informacje

kro, ze nie nasza, ale taka jest prawda. | nie ma
co trghi¢.o sitach antysocjalistycznych, straszy¢
naszych sojusznikow, jesli sie. robito co mozna, by
ponie$S¢ klgeske. Nie KOR je naszej partii zadawat.
KOR nie prowadzit nam oficjalnej propagandy, nie
zdezorganizowat gospodarki, nie zadtuzyt kraju do
skraju bankructwa, nie patronowat ztodziejom i
utracjuszom. Te kleski, autentyczne, tragiczne,
zgotowato naszej partii wtasne kierownictwo od po-
czatku do konca. MowiliSmy, ostrzegaliSmy, razem
z ogromnym kregiem bezpartyjnych intelektualistow
proponowalismy drogi wyjscia przy gwarancjach po-
koju spotecznego. Wszystko bez skutku...”

"Mowigc nawiasem, te wyrazy pochwat, ze nie uzyto
sity, ze kierownictwo partii, ktéora wzieta nazwe
od robotnik6w nie bronito swoich stotkéw strzela-
jac do innych, mnie gteboko upokarzaja. To madgtby
y¢ komplement dla Somozéw, a nie dla kierownictwa,
ktore zyskato tyle poparcia tych samych robotnikéw
po grudniu. To musi by¢ oczywiste i naturalne, ze
tu sie nie strzela i nie morduje, zwtaszcza, gdy
nikt poza kilkuosobowymi grupkami bez znaczenia
nie atakowat konstytucyjnych podstaw ustroju, a .
KOR wydat kolejne stabilizujgce i tonujgce o$wiad-
czenia. Kryzys nakrecato kierownictwo, ktére nowo-
czesnym, wyksztatconym spoteczenistwem chciato rzg-
dzi¢ jak Zulusami /czego nie moéwie by nie obrazac
flhlusow/. A tak nie mozna. Nie da sie po prostu.
IFgc nie sposéb dzis liczy¢ na to, ze mogg cos
zdziata¢ dla partii ludzie, ktorzy catkowicie utra-
cili wiarygodno$é¢, albo tacy powiedzmy, ktoérzy w
oczach chtopéw utozsamiali sie z polityka degrada-
cji indywidualnego rolnictwa, czy w oczach przemy-
stu z marnotrawstwem i rozpaseniem finansowym m
ostawionego “gangu z maszynoéwki...”

BIULETYN STRAJKOWY NSzZ ,SOLIDARNOSC"
OSWIATY | WYCHOWANIA

PIATEK 7.11.1980 godz.9.00

Sela 920 w Urzedzie Wojewddzkim o
Po raz czwarty nawigzujemy rozmowy z Komisjg Resor-
towg. Minister Oz.Banach odczytuje formute "odpowie-
dzi na nasze postulaty uzgodnione przez resort., Od-
powiedz ta nie wnosi prawie zadnych nowych tre$ci.
Jedno ze sformutowan brzmi; "Ministerstwo OS$wiaty
i Wychowania _zobowigzuje sie,ze w momencie dyspono-
wania przez Rzad jakimkolwiek funduszem na podwyzke
tac, ubiegaC sie bedzie, aby pracownicy OSwiaty
Wychowania stali sig t%_grupq zawodowa, ktora
ple*rwszej kolejnosSci objeta bedzie dalszg podwyz-
ac .

A wiec po miesigcu rozméw, zamiast konkretnych
rozwigzan, Ministerstwo "ubiegaC sie bedzie...”

godz.9.15 Prosimy o przerwe w celu uzcrzodnienia

naszych stanowisk.” Krotka narada. Przeglad zastoso-

wanEQh przez nas form negocjacji: o

1. List do Prezesa Rady Ministrow PRL z wnioskiem
0 zmiane kierownictwa resortu OsSwiaty i Wychowa-
nia;

2. List otwarty do Ministra Kruszewskiego w odpowie-
dzi na e%o artykut w "Trybunie Ludu® z dnia
13.10.1980; )

3. List otwarty do Sejmu PRL; )

Wszystkie te posunigcia zostaty.zlekcewazone przez

wtadze. Pada propozycja zastosowania Srodkow osta-

tecznych - okupowania sali,w ktorej przerwane zos-
taty rozmowy, az do ich pozytywnego zakonczenia.

Zarzadzamy gtosowanie. Wszystkie rece podnoszg sig

w gore.

godz.9.30 Zapada decyzja zastosowania strajku
okupacyjnego w imieniu catego stanu nauczycielskie-
go w Polsce.

godz.10.00 Skfadamy na rece Komisji Resortowej
mformaCJ% 0 podjeciu decyzji strajku okupacyjnego.
Minister ‘Banach prosi o godzinng przerwe. Przerwa
przedtuza sie do 2,5 godziny.

godz.12.30 Roman Lewtak odczytuje o$wiadczenie

0 podjeciu_przez nas strajku okupacyjnego. Min.Ba-
nach potwierdzit otrzymanie pisma, podziegkowat i po
prosit o godzinng prZerwe.

0dz.15.15 = Minister odczytuje tekst stanowiska

OiW. Prosi o przerwanie strajku i proponuje wzno-
wienie obrad 11.11. br. Wimieniu Komisji odpowiada
R.Lewtak: "Bedziemy czekali wtej sali na po_d{ec_le
rozméw i rozwigzanie naszych problemow. Oswiata i
Wychowanie nie moze by¢ uzalezniona od sytuacji gos-
podarczej kraju. Jezeli wrodzinie panuje gtod, nie
odejmuje”sig¢ chleba od ust. Nasz Rzad kryzys gospo-
darczy "usituje zlagodzi¢ oszczedzaniem na _osSwiacie,
odbiérajgc naszym dzieciom prawo do rozwijania sie
w normalnych warunkach.

0dz.16.35, Pracownicy Stuzby Zdrowia postanowi-
i pozosta¢ w gmachu Urzgdu Wojewodzkiego. ldziemy
do Sali Herbowej, wyjasniamy swoje stanowisko, wita-
ja_nas owacyjnie, sg przedstawiciele Radia i Tele-
wizji. Roman Lewtak odczytuje osSwiadczenie, ktore
przyjeto oklaskami.

godz.17.00 Wizyta Wicewojewody Koeniga. Proponu-
Je nam pomoc ze strony gospodarzy budynku. Ustalamy
wspoélnie zasady postepowania. Po dwie” osoby bedg pet-
nity godzinne dyzury przy wejsciu. prawo przyj-
mowaC¢ gosci, Kontakty utrzymujemy przez swoich tgcz-
nikow z KZ i MKZ

0dz.19.00 Wizyta przedstawicjeli MKZ Lecha W&
gsy i Bogdana Ljisa. Wyjasniamy im, na _czym polegaja
nasze problemy, ich ziozonoS¢ 1 wage. Rozumiejg Je

i popierajg wpeini. Walka o polska szkote jest wal-
ka o nowe spoteczenstwo, p. zachowanie tozsamos$ci'he-
rodowej, o nasza mtodziez /podkr. nasze/

0dz.22.00 . Nieoficjalna wizyta cztonkéw Prezydium
- Andrzeja Gwiazdy i Bogdana Lisa.
Dtugie nocne Polakéw rozmowy.

SOBOTA 8.11.

Od rana prawie bez przerwy udzielamy wywiadéw kores-
pondentom pism krajowych i zagranicznych /13 wywia-
dow/ Wizyty kolegow,. przyjaciot, po prostu ludzi.
Kwiaty,telegramy,wyrazy poparcia,serdeczne stowa,tzy
wzruszenia. Sala udekorowana plakatami wykonanymi
przez Danusie Nowakowska. Na tablicy duzy barwny na-
is "SOLIDARNOSC", obok - "W "

gory ¢ taaé - M.Mochnackiego:"NIE_RZADY LECZ LLDY
SA | SPRZYMIERZENCAMI" ~ -K.l.Gatczynskiegoi
ROSNA, SKRZYDEA, U RAVION A TRZESA' SIE PORTKI PETAKOM”
- V.J.Lenina: "PANSTWO POLICYIJNE TO TAKIE PAKEV\D,
W KTORYM POLICJANT ZARABIA WIECEJ CD NAUCZYCIELA".
- i ostatnie hastg: "DEMOKRACIA POLEGA NA TYMZE OPO-
ZYCIA MOZE ISTNIEC NIE TYLKO WWIEZIENIU",
godz.18.00 %ieszam trans%z(irent na_naszych ok-
nach: "STRAJK PACYINY NAUCZYCIELI NSzZZ "SOLIDAR-
NOSC”. Jutro przyjadzie Krajowa Komisja Koordynacyj-
na. Wieczarem przychodza nasi tgcznicy z Komitetu
Zatozycielskiego,” wspolnie ustalamy porzadek zebra-
nia /oni je prowadza za nas/. Ostatnie konsultacje
z_prawnikami, m. in. z mecenasem Wcisto oraz z t3cz-
nikiem MKZ Heniem Jagietio.

NIEDZIELA 9.11*

godz.4-.00 Budzg nas dyzurni z dotu z informacja,
ze do nauczycieli przyjechali %érm%y,. Biegniemy po
nich. Jest to nauczyciel ze Szkoty Gorniczej z Jas-
tzrebig. Od tEJ[ pory juz nie $pimy. Okoto 8.00 pozo-
stali koledzy tez w,st_ajg; wszystkich bolg koSci,ale
do przygotowywania $niadania przystepujemy z werwa.
Rozmowy, dyskusje. Docierajg do nas delegaci Krajo-
\'/(vei Komisji Koordynacyjnej, ktérzy przyjechali na

ole

jne spotkanie ‘w Gdansku.

?odz.9._oo Uczestn_icz%mg/_ we Mszy Swietej transmi-
owanej przez Polskie Radio. Na tablicy dopisujemy
cytat z kazania: "Nie ma takiej l{asklnl zbojcow,

kiérej nie mozna przywroécié blas

0dz.11.00 Na Osieku: ] ) o

ozpoczyna sie zebranie Krajowej Komisji Koordﬁna-

g:yjnej_, rowadzag je na zmiane kol.kol. Sarzynski

i “Jagietto. Atmosfera gorgca, wszyscy delegaci chca
dotaczy¢ do strajku okupacyjnego. Dyskusje, propozy-
cje petne emocji trwajg prawie caty ‘dzien. Wgmachu
V\h\l_ réwnie goraca atmosfera, zaréwno u nauczycieli

jak i wstuzbie zdrowia. Trudno sie skupi¢.Probuje-
ny czytac, pisac, kontaktujemy su?(,z Osiekiem. Od-

bieramy wizyty przedstawicieli szkot z terenu Troj-

u Swiatyni”.



gramy. Kwiaty

iInformaejo

miasta. Otrzymujemy kwiaty, telefony, teleksy.tele-

przestaliSmy do Kosciota Mariackiego

z pro$hg o modlitwe.

%odz.ll.So
Rozmowy toczg
jak rozwija s

Przybywajg dziennikarze holenderscy.
~sie” w jezyku angielskim. Ciekawi s3
ie sytuacja.

12.00 Przybywaja ksieza z Bazyliki Najsw.Marii
Panny. Stuzba porzadkowa nie wpusSzcza ich do nas.
Ksieza przekazali nam obrazki religijne i wyrazy

wsparcia.
godz.13.00
Sy z zupa. Ni
zjadamy z ape
godz.14.00

Stuzba Zdrowia przekazuje nam termo-
e Jestesmy gtodni, ale goracy positek
tytem.

Ciagle kontaktujemy sie z Krajowa ko-

misjg Koordynacyjng. Wszyscy chcg w dalszym ciggu

pozosta¢ z na

0dz.17.00
ewtaka i prz

mi .

Wojewoda wzywa przewodniczgcego kol.
eds awicielayvsv}ugby Zdrowiae.;1 Z%da

zdjecia transparentu, ustala sposob kontaktu z oso-
bami z zewngtrz. Nie godzimy sie¢ na zdjecie trans-

parentu, gdyz
protestu.
go0dz.20.00

jest to z naszej strony takze forma

Przybywajg cztonkowie Krajowej Komi-

Sji Koordynacyjneg zdecydowani przytgczy¢ sie do

nas. do ndaszego s

rajku. Wojewoda Skrobacz odmawia

wpuszczenia ich do gmachu Urzedu Wojewo6dzkiego. Na-

uczyciele dec

ydujg Sie okupowa¢ przedsionek. "Dostar-

czamy im koce, materace ,goracg herbate i kanapki.

Sg zmeczeni,
nie opuszczac
godz.21.00

ale gotowi na wszystko, zdecydowani
budynku Urzedu Wojewodzkiego,

Skfadamy nastepujace oSwiadczenie na

rece “vlgicevyojewod Aleksandra Skrobacza;

omitet

Zatozycielski NSZZ *"OLIDAENOSO pra-

cownikow oswiaty i wychowania zebrany wsali 9”0
Urzedu Wojewddzkiego 'w Gdarnsku wyraza protest w
zwigzku z niedopuszczeniem przez ‘stuzbe bezpieczen-

stwa wdniu 9

.11.1980 r. o godz. 20.00 delegatéw

Krajowe] Komisji Koordynacyjne& Oswiaty i Jychowa- /
a

nia, ktora na

zisiejszym spotkaniu podjeta uchwalg

o dotaczeniu wydelegowanych 13 cztonkéw Komisji do

strajkujgcych

nauczyciell. Grupa ta podjeta decyzje

0 pozostaniu w przedsionku Urzedu Wojewodzkiego.

Wicewojewoda
godz.22.00

staw icieli Stuzby Zdrowia |
ko niehumanitarnému traktowaniu

0dz.22.30
i siedzacych
mieszczenie.

odmawia wpuszczenia nauczycieli.

Lekarze z grup&/ strajkujacych przed-
S ladaéa, protest przeciw-
elegatow nauczycie-

Kurator A.Nawrot apeluje do nauczycie-
w przedsionku UNaby opuscili to po-
Wojewoda Skrobacz zaproponowat rozwig-

zanie "kompromisowe" tzn. zakwaterowanie delegatow
Komisji Krajowej w hotelu "Novotel" na koszt wiadz.
Przedstawiciele MKZ Jastrzebie, MKZ x>ytem i Wal-

brzych wyraz

ili opinie wszystkich cztonkéw Komisji

Krajowej, ktéra zawrta zostata w stowach: Z tego
przédsionka jedyne wyjscie wiedzie na_gore do poko-
Ju 920, do grupy pozostatych nauczycieli. Innego
wyjscia z tego przedsionka nie ma".

odpowiedzr,
whnetrza budyn

PONIEDZIALEK
godz.0.30

drzwi prowadzace z przedsionka do
ku zablokowano tahAcuchem.

10.11.
Wobec zdecydowanej postawy nauczycieli

WOJIewoda postanowit wpusci¢ ich do $rodka.Radosc

oklaski nasze
my wszyscy Sz

i kolegbw ze stuzby zdrowia. Wchodzi-
czeSliwi na gdre. JesteSmy r a z e m |

0dz.1.30 Mimo zmeczenia bierzeval udziat w spot-
e

aniu z Anng

0 godz.'Z.QO_
Z braku miejs

Walentynowicz w sali herbowej UN

nareszcie mozemy potozy¢ si? spac.
ca krzesta ustawiamy na stotach,roz-

ktadamy kocé na podtodze, przygotowujemy "komforto-
wy"nocleg. Trzecia doba protestu za nami.

Wdniu 10

otrzymujemy teleks od p.

ny wformie s

listopada w %odzinach _popotudniowych
ruszewskiego przedstawio-
krocon

ej: . . , \
W porozumieniu zJPrezydlum Rzadu i w nawigzaniu
do listu skierowanego przez Komisje Krajowa N

"Solidarnos¢”

zesa Rady Ministrow uprzejmie informuje

lat podniesie
na oswiate w
6,6 w takim

Oswiaty 1 Wychowania w Gdansku do Pre-
S ze postu-
nia w przysztym roku udziatu wydatkow
odziale dochodu narodowego do poziomu
rzmieniu nie moze by¢ rozpatrywany.

Wdalszym teks$cie teleksu p.Kruszewski podziela
poglad o konjecznosSci systematycznego zwiekszania
Srodkow na_os$wiate. Jednoczesnie stwierdza,ze ma-
newr podniesienia procentowego udziatu oswiaty w po-
dziale dochodu narodowego wymagac b?due pewnego
czasu i utrudniony bedzie ogolnie zig sytuacjg gos-
podarczg i ztym stanem budownictwa mieszkaniowego
i _socjalnego. . . . .
"Ponawiam Taz jeszcze propozycje przyjazdu do Mini-
sterstwa kolegow_z KZ nowego zawodowego zwiazku gru-
pujacego pracownikéw o$wiaty w celu zapoznania sie
z materiatami dotyczacymi problematyki finansowej
i inwestycyjnej" 7/tekst dostowny/ . o

"Ministerstwo uznaje takze za konieczne zmniej-
szenie wymiaru godzin dydaktycznych nauczycieli
i godzin "pracy wychowawcéw. Przyjmujac za ‘docelowy
przecietny wymiar godzin dydaktycznych 18-20 tygod-
niowo." /tekst dostowny/

Weciagu dnia naptynety liczne telegramy z catej
Polski wyrazajace solidarno$¢ ze strajkujgca, grupa, .
przychodzg tez delegacje nauczycieli i uczniow
z Trdjmiasta i wojewoddztwa.

godz. 19.00 PrzyjeliSmy grupe dzieci gtebiej upo-
Sledzonych z wychowawcami Paristwowego Domu Pomocy
Spotecznej.

g0dz,20.00 Rozp_ocze’% sie rozmowy zmierzajagce d</"
okreslenjia stanowiska Krajowej Komisji Koordynacyj-"B
nej OSwiaty i Wychowania w sprawie przedstawione]
Erop_gzycll p. min. Kruszewskiego, w ktorej to Ig%s-
usji wzieli rowniez udziat przedstawiciele MKZ-u.

0dz,21.00 Obrady przerywa przyﬁazd delegatow
ragowego Spotkania Ludzi Teatru. Jest to grupa kil-
kudziesieciu aktorow scen polskich z p.Hanuszkiewi-
czem, Zaorskim i Nowickim na czele. o
Spotkanie dla straAkUchych qrup_nauczyc_lell i pra-
cownikow stuzby zdrowia odbyto sie wsali herbowej
W, gdzie aktorzy wramach spotkania na znak soli-
darnosci i poparcia stusznych zadan nauczycieli
i stuzby zdrowia, dali krotki wystep,w_ trakcie kto-
rego recytowano utwory naszych najwybitniejszych
tworcow kultury. Po spotkaniu, dla wszystkich bar-
dzo wzruszajacym, aktorz(}/ na zaproszenie nauczycie*
li udali sie do sali 920. Tu w szczerej i naprawde
wzruszajacej atmosferze przyjeliSmy osSwiadczenie
aktorow, ktorzy wpetni solidaryzujac sie z nami
oferujg swag pomoc w ramach NSZZ "Solidarnos¢"Ludzi
Teatru w postaci przekazywania z polskiej sceny,
polskiego teatru, informacji o formach podjetych
dziatan ze strony tych, ktdrym %’febok_o na sercu le-
\2/3/ dobro polskiej oSwiaty i wychowania. o
zatgczeniu przékazujemy tekSt uchwaty podjetej
przez $Srodowisko aktorskie w scenerii sali teatral-
nej, wktorej wdniu wczorajszym odbyta sie premie-»
ra "Sprawy Dantona" dotyczacej naszej wal.ci o pol-*"p
skg szkote.

Uchwata Ogélnopolskiej Konferencji
Ludzi Teatru podjeta w Teatrze Wybrzeza
w dniu 10 listopada 1980 r.

"Rozumiejgc katastrofalny stan osSwiaty i kultu-
ry oraz lecznictwa wPolsce wpetni popieram
strajk okupacyjny pracownikow oswiaty | stuzby
zdrowia zrzesZzonych w NSZZ "Solidarnos¢" ktoéry pod-
jeli dnia 7 listopada br. wgmachu Urzedu Wojewodz
kiego w Gdansku."

~ Po Sﬁotl_(aniu aktorzy udali sie do swych $rodo-
wisk w kraju obdarowani przez nas i kolegdw ze stu-
zby zdrowia materiatami powielonymi przez MKZ i
studentow Akademii Medycznej. do%czacym_l strajkow
okupacyjnych naszych srodowisk. Nastgpnie kontynuo-
wano rozmowy na témat sp_osobow,dal_szeg(_)v\})o_stepovyac
nia waktualnej sytuacji, w ktérej MOW nie spie-
szy sie z podjeciem dalszego , ale juz konstruktyw-
nego dialogu.

WIOREK 11.11.
godz. 1.30 Zakonczono obrady, na ktorych podjeto

uchwaty: . A .

- u\ngglema negatywnej odpowiedzi na teleks p.Kru-
szewskiego w Sprawie przybycia do Warszawy grupy
przedstawicieli Komitetu Za’fozyc!elsklego,
'Solidarno$¢" Oswiaty i Wychowania w Gdarisku

- wezwania do Gdanska dalszych przedstawicieli Kra-



Istfom

jowej Komisji Koordynacyjnej Os$wiaty 1 Wychowania
wdniu 13 liStopada = br.”'do"godz. 11.00 celem
wzl?ua_ udziatu w protestacyjnym oddzialywaniu
srodowjska nauczycieli zrzeszonych w N "Soli-
darno$¢” na zasadach strajku.

APEL DO MLODZIEZY SZKOLNEJ *

My, uczniowie szkot Srednich Tréjmiasta, poruszeni
ostatnimi wydarzeniami,nie mozemy przejsc obojet-
nie wobec przeobrazen dokonujacych sie w naszym
kraju. Pragniemy da¢ wyraz naszej trosce o losy Oj-
czyzny. Dlatego tez odczuwamy potrzebe zabrania
gtosu w spotecznej dyskusji nad odnowa, ktéra musi
objacé zasiegiem "rowniez i polskie szkolnictwo.
Olldal’%ZUJ?\? sie z postulatami nauczycieli
zrzeszonych w Niezaleznym Samorzadnym Zwigzku Zawo-
dC_)Wﬁm, "Solidarnosc”, ,domagamy{ st‘] zmiany tresci
niektorych podrecznl'k_ow sukolnych. Uwazamy, ze za-
warta w nich tre$§¢ nie zawsze +est zgodno z prawda,
przemilcza i przeinacza wiele faktow historycznych,
utworéw literackich i postaci, czy tez zjawisk spo-
tecznych. Wdalszym ciggu obowigzuja w podreczni-
kach dogm_ati/: walka klas jako gtowny "motor” dzie-
jow, podzial Kklasowy spoteczenstwa, prymat produkcji
nad kulturg i mysla ludzka, pdz_lafl catej filozofii
i innych nauk na marksistowskie i "burzuazyjne", a
chow spotecznych na postepowe i wsteczne. Przeina-
((fe sie wiele faktow z naszej historii najnowszej

k, ze jej obraz jest w Swiadomosci mtodziezy szkol-
nej zupetnie fatszywy, lub co gorzej, nie ma ona zad-
nego pogladu. Zupetnie nieobecna jest w podreczni-
kach_polska literatura emigracyjna i czes¢ krajowej.
Pomijana jest twdrczos¢ Gombrowicza i Wierzynskiego
i do czasu przyznania mu nagrody przez Szwedzka Aka-
demig Literatury -Czestawa Mifosza. Nieobecna jest
w podrecznikach tworczo$¢ religijna. o

Nie tylko tresc¢, ale rowniez J_eZ\/AI; podrecznikow
poddany zostat wptywowi ideologii. Wpropedeutyce na-
uki o spoteczenstwie, przysposobieniu obronnym, wycho-
waniu obywatelskim, wychowaniu w rodzinie socjalisty-
cznej i innych, przypomina on niejednokrotnie "bar-
dzie] gazetowy betkot, niz poprawny i zrozumiaty dla
kazdego jezyk polski. Nauczanie takim jezykiem dogma-
tycznych tresdci, niezgodnych czesto z prawda, nie
s%rzyja pozytywnemu wychowaniu ucznia na S$wiadomego
obywatela i~ wrazliwego Polaka. ]

Wychowanie i roz,vvéj_m}odego cztowieka byly zawsze
przedmiotem szczegdlnej troski kazdego narodu i Swia-
dectwem jego kultury. o )

Dlatego wierzymy, ze rewizja systemu i programu
nauczania nastapi jak najs_zybmeé, dla dobra polskiej
szkoty i kultury narodowej. Dla dobra umitowanej
Ojczyzny. . . . .

amy miodziez catej Polski, aby pomagata swoim
uczycielom i wychowawcom w szukaniu prawdy i aby
@® Il jej szukala.

Gdansk, pazdziernik 1980  Uczniowie szko6t Tréjmiasta

POROZUMIENIE W GDANSKU

wdniu 19 listopada T980 roku zawarto Porozumienie
pomiedzy Komisjg Rzadowa pod_przewodnictwem Ministra. Na
uki, Szkolnictwa Wyzszego i Techniki Janusza Gdrskiego
a Komisja Gdanskiego Srodowiska Naukowego NSZZ "Soli-
darnosc” dotyczgce reallzacy punktu 8 Porozumienia
Gdanskiego z dnia 3f. 08. 1980 r., trybu i harmonogra-
mu prac ustawodawczych nad samorzadno$cig nauki oraz
Harmonogramu prac nad systemem ptac pracownikéw insty-
tucji naukowych. Oto> najwazniejsze fragmenty:
tl “Zawiedza ‘sie stosowanie postanowien zawartych w Za-
rzadzeniu Nr 37 Ministra. PPiSS z dnia 21'. '10. T980
w sprawie podwyzek ptac, z wyjatkiem PAN, oraz w
iSmie Ministra M T z dnia 26. 09. 1880 r.
.dz. DKZ/P}-MM/1039-27/80.

2. Wstosunku do_pracownikéw, ktorych dotycza powyz-
sze przepisy i postanowienia ptacowe, wprowadza sie
dodatek kwotowy jako przejsciowy sktadnik wynagro-
dzenia za prade, w wysokosci Po 800,- zt miesiecz-
nie dla kazdego pracownika_zatrudnionego w petnym
wymiarze czasu pracy /wymiarze zajec/: zatrudnie-

. ni. wniepelnym wymiarze pracy otrzymujg wyzej wy-
mieniony dodatek "w wysokosci' proporcjonalnej do
caasu pracy /wymiaru “zajec/.

TO.

11.

Dodatek rowadzany, jest z mocg t pazdziernika
W sz o+a<‘:’¥1p wyazszygh.J.. ate
3. Wstosunku do pracownikéw zatrudnionych w szko-
tach wyzszych ... wynagradzanych wedtug zasad
branzowych, ktérzy otrzymali Tub majg otrzymac
podwyzki na podstawie wczesniejszych ustalen
ustala _sie,ze wynegocjonowana dzisiaj kwota 800
zt na jednego zatrudnionego bedzie dzielona we-
dm? nastelp_u acych zasad: ) o
i/ jezeli kwota dotychczasowej podwyzki we
wszystkich sktadnikach wynagrodzenia jest
nizsza od 800- zt - pracownik otrzyma wy-
rownanie do kwoty 800- zt w formie dodatku
. kwotowego; : :
ii/ éezell kwota dotychczasowa, jest wyzsza od
00,- zt - pracownik zachowuje otrzymane
wynagrodzenie.

4. Powyzsze ustalienia stanowig porozumjenie branzo-
we W rozumieniu punktu 8 Porozumienia Gdanskiego
z dnia 31. 08. 1980.

Za pilne zadnie uznano przygotowanie projektow
nowej ustawy o szkolnictwie wyzszym / lub jej
gruntownej nowelizacji / oraz ‘ustawy o instytu-
tach naukowo-badawczych. Wtym celu ustalono na-
StQJ)Uchy terminarz: ) )
- do "3l grudnia 1980 r. przygotowanie zatozen
projektu, ustawy o szkolnictwie wyzszym, ]
- do 15 lutego 1981 dysusja nad projektem w Sro-
dowiskach naukowych kraju, tak by byto mozliwe
. przedstawienie ostatecznego projektu pod obra-
dy Sejmu w sesji wiosenngj.
6. Ustalono, ze do skiadu komisji powotanej do przy-
gotowania projektu ustawy d szkolnictwie Z5zym
wajdzie do 10" osob wskazanych przez NSZZ "Solida-
rnos$¢"”, a do zespotu ekspertow 1 osoba tak wskaza-
na.

7. Przyjeto zasade, ze przestawlclele MNSZWT wcho-
dzacy w sktad zesnotu do opracowania projektu no-
welizacji' ustawy Karta Praw i Obowiazkow Naucz¥-
ciela konsultowa¢ sie bedg w tej sprawie z
"Solidarnosc¢”.

8. Uczestniczacy w pracach komisji ustawodawczych
przedstawic%le RISZZ "Solidarnosc¢" zastrzegaja
sobie prawo 6§ wyrazania zdania odrebnego w sto-
sunku do rozwiezah przyjetych wbrew len” stanowi-
sku, a NSZZ "SolidarnoSc" “zastrzega sobie prawo
pbrony swego odrebnego zdania w kwestiach istot-
nych przed “skierowaniem projektu do Sejmu.

9. Wnowym systemie ptac zostang uzwglednione postu-
laty dotyczace w szczegdlnoSci uproszczenia sys-
temu ptac przez przyéeme .zasady, ze ptaca pods*
tawowa stanowi zdecydowanie najwieksza cze$C u-
posazenia. Rozwazone zostang propzycje dotyffzace
ustalenia wysokosci uposazenia zasadniczego w ta-
ki sposoo, aoy stworzy¢ machanizm eliminowania
tych prac dodatkowych, ktdére dotychczas byty wy-

nisicilnlarobkj*“ Ub5syskania rekompensaty za zbyt

Wprojekcie nalezy rozwigzaé m. in . nastepujace

problemy:

al odniesienie _Eoziomu fHac do poziomu ptac naj-
wyzej kwalifikowych grup zawodowych,

b/ odniesienie poziomu ptac_dla zawodéw wspéinych

z innymi branzamj do poziomu ptac obowigzujg-

cych w tych branzach w poréwnywalnych warun-

sposéb wzrostu ptac wyprzedzajgcy wzrost ko-

sztow utrzymania / punkt 9 Porozumienia Gdan-

skiego/ - "na zasadach ogodlnokrajowych,

sposob regulacji utrzymania poziomu ptac do

ustaloneg0 poziomu ogniesienia,

rozpietos¢ Jbtac i wewnetrzna struktufcau syste-

mu_otac . ze szczeg6lnym uwzglednieniem sytu-

u j 1 pracownikow_ zatrudnionych na stanowiSkach

ﬁls%%encklch, adiunktow oraz miodych pracow-

c/

d/
e/

f/ relacje miedzy uposazeniem a obowigzkami dy-
daktycznymi, ‘wychowawczymi, badawczymi i or-
ganizacyjnymi,

glja_koéé pracy w tym m. in. dydaktyki i badan.

rojekt nowego systemu ptac obejmujacy czes$¢ a-
nalityczng i propozycje zmian systemowych zos-
tanie opracowany przez Ministerstwo NSZWIT we
wsoOtpracy z instytucjami naukowymi do dnia 1



iInformacje

.czerwca 1*81 r., a nastepnie Konsultowany i uz-

%odnion 'z NSZZ "Solidarno$¢" w terminie” do dnia

1 pazdziernika 1981 r.

1?. Nowy system wynagrodzeh bedaie wsrozony n dniem
N stycznia 1982 r.

ii. Przyznane dodatki kwotowe do ptac obowigz*wy

13. Przyznane dodatki kwotowe do ptac obowigzywac be-

dg do 31 grudnia 1981 r. i do

nowego systemu ptac.

Strony rozwazg potrzebe i mozliwos¢ wprowadzenia
w . 'erze nauki uktadéw zbiorowych pracy lub zachowa#-
"Yia dotychczasowej formy aktéw rzadowych, przl)K/ zacho-
obowigzujacej zasady uzgadnia nia projektéow a-
tow rzadowych ze zwigzkami zawodowymi.

zostang wiaczone

UNIWERSYTET JAGIELLONSKI

o "iTo_Iosor-zI éac.znaczy ten,ktory jawnie
ziisje sto 0 "
yets) J?Zpu%ha\'/vg/{y Kota Wydz.Filozoficzno-
Ilistoryoznego NSZZ"Solidarnos¢"
Uniwersy tetu Jagiellonskiego/
:'SZ,Z"Solidarno$6" w Uniwersytecie Jagiellonskim
dziata ol 21.09.1980 r.Jest to data powotania Uni-
wersyteckiej Komisji Porozumiewawczoj Komitetéw
Zatozycielskich.Uruchomiono woéwczas w Bibliotece
Jagiellonskiej punkt informacyjny K.P.czynny w
sali 127/¢la informacji tel.335-00,w.378 w godz.
10-12 1 173-1.7/W dniu "2 pazdziernika,Uniwersytecka
Komisja Porozumieuoweza powotato Uczelniany K.Z.
NSZZ "Solidarno$¢".W tajnym gtosowaniu na Przewod-
nic_zace?o U.K.Z.zostat wybrany prof.dr liab.Ryszard
Luzny/Instytut Filol.Uos./W sktad U.K.Z.weszli,
podobnie jntc we Wr_oc’rawiulé)rz_ewodr]icz cy lub przed-
stawiciele nastepujacych KotiWydziat Prawa i Admi-
nistracji,Wydziat Fil.-l1listWydziat Filologiczny,
Wyuz.l.atenatyczno-Fizyczny,Wydziat Biologii i Nauk
0 Zio.i.1,inst.Uhemii,Inst.Badan Polonijnych,Biblio-
teka Jagiellonska,Studium W-F i Sportu oraz Stu-
-dium Wojskowe,Pion Administracji i Obstugi,

Klub Seniora,Zaktady Aparatury Naukowej.
_Sqdzimg,z_e w tei chwili "Solidarno$¢" w Alma
i.later dziata peing parag.Wskazujg na to mater-

iaty otrzymane z Wydziatu Filozoficzno-Hist.

Wdniu 28 pazdziernika 1980 r.odbyto sie tam
zebranie Egzekutywy POP PZPR oraz K.Z,NSZZzZ"Soll-
durnos¢” V\%/dz.Fll,-llist, Inst.llist.,Archeologii,
Ilist.Sztuki,Muzykologii i Archiwum U.J.W in
macji czytamy m.in.;"Wspdtpraca oznacza ...
wzajemng akceptacje,wspdélng troske o powodzenie
(Lsiatan, wspdlne badz oddzielne wystepowanie w za-
kresie uzgodnionych spraw.Wspdtpraca opieraé¢ sie
bedzie na polnej autonomieznosci,samorzadnosci,
nloingerowaniu,petnym partnerstwie” | dalej!
"Postanowiono zwr6cié sie do Kierow iotwa Biblio-

1 ki Instytutu Historii o umozliwienie wykla-
dania w czytelni biezgcych informacji partyjnych
1 zv,igzkowych". To pozyteczne novum warto wprowa-
dzi¢ .inszym zdaniem we wszystkich bibliotekach
zaktadowych takze we Wroctawiu.Jawnosé zycia
publicznego,to pierwszy warunek odnowy,
utrzymaliSmy réwniez bardzo ciekawg i obszerng
Uchwate,z ktorej cytat potraktowalismy jako
motto t-oj wypowiedzi.Zajmuje sie ona catoksztat-
tom zycia spotecznego,kulturalnego i naukowego,
balujemy,ze skromnos¢ miejsca nie pozwato nam
poda¢ peinego jej brzmienia.Dokument ten zawiera
wiele wnioskéw wspolnych dla catego $Srodowiska
uniwersyteckiego,wiele tez jest bardzooryginal-
nycii .wszystkie Swiadczg o wadze jakg przywig-
zywano do kazdego napisanego stowa.Ciekawy oraz
istotny dla podniesienia realnego poziomu stu-
diow jest akapit omawiajacy sprawe,jak sie wydaje,
stabo podnoszong w naszym s$rodowisku:

"Bomgamy sie zmiany dotychczasowego systemu
przyznawania nagrod pienieznych za wyniki w nauce
Jjako wysoce demoralizujgcego:
a/nagrody pienezne powinny by¢ przyznawane tylko
za bardzo dobro postepy w nauce,a'nie-juk dotych-
-czas-za uzyskanie Sredniej ocen powyzej 3,5"...
i-ar-y nadzieje,ze w wyniku podjetych dziatan
Uniwersytet Jagiellonski odzyska dawny autorytet,
0 czyn postaramy sie informowa¢ w miare napty-
wania matei’intuw.

or-

opra¢.G.Zipold-Matarkowa

KATOWICE

Wdniu 6.11.1980 r. odbyto sie kolejne zebranie
TUKK NSZZ "Solidarno$¢” "Uniwersytetu Slaskier.o, w
ktorym uczestniczyli przedstawiciele z NSZZ "So-
lidarnosc” Slaskiéj Akademii Medycznej oraz dzien-
nikarze -"Studenta" i "ITD".

Przedstawiciele "Solidarnosci" SAM poinformowali
0 przebiegu ich prac nad samorzgdnoscig i autonomio
uczelni wyzszej. Wystosowali oni w tej sprawie ljat
otwarty do ministra’ nauki, szkolnictwa wyzszego |
techniki Janusza Gorskiego. Ujawnili oni' takze pew
ne szczegOty dotyczace zmiany wiadz rektorskich
SAM Wedtug informacji przedstawicieli SAM zebranje
samodzielnych pracownikow nauki postawito Senatowi
uczelni wotum nieufnos$ci. Wybrano nowy Senat, ktory
przedstawit ministrowi zdrowia i opieki_spotecznej
- zgodnie z obowigzujgca zasadg - wytonione w taj-
nym gtosowaniu trzy Kkandydatury na stanowioko re-
Ktora. Minister wybrat i zatwierdzit kandydature
prof. dr Zbigniewa Hermana.

Szczecin, 29.X.1980 r

Ogodlnopolskie Spotkanie Bibliotekarzy
w Szczecinie ) B
pod auspicjami NSZZ "Solidarnosc¢”

Do

Redakcji- tygodnika "Polityka"
ul.Dubois 9

WARZANA

. N{* uczestnicy Ogolnopolskiego Spotkania Bi-
bliotekarzy zorganizowanego pod auspicjami NSZZ
"Solidarng$¢"” postulujemy, aby Redakcja tygodnika
"Polityka" przyznata 'swa doroczng nagrode- "Droz-
dze" zatogom zakladowdqracy Wybrzeza, ktdre w tro-
sce 0 los Ojczyzny podjety” w sierpniu br. akcje
strajkowg.

Akcja ta wywotata ozywczy ferment w ca’glm kraju,
zapoczatkowatd ogdlnonarodowa dyskusje nad naprawg
Rzeczypospolitej, wreszcie zostata zakorczona pod-
pisaniem porozumien, ktérych realizacja prowadzi
do demokratyzacji zycia politycznego, spotecznego
i gospodarczego w Polsce. ]

Uwazamy, ze nagroda ta powinna by¢ przekazana
na rece Przewodniczacych bytych Migdzyzaktadowych
Komitetéw Strajkowych  w Trojmiescie i Szczecinie.

PRZECIW PROPAGANDZIE KATASTROFIZMU n

Potki sklepowe sg puste.W kolejkach panuje niepokoj*
Dostane,nie dostane.Ten,ktory dostanie ostatni kawami
tek przede rung,to méj wrog.Tak mam mySle¢,! tok-my-
sle, zmeczona pogonig” za podstawowymi artykutami zy-
wnosciowymi. .

Czy to jest rzeczywisty rezultat kryzysu,czy zu-
etnié co$ innego?Niech odpowie nam na to_p()!tanle
ragment protokotu kontroli przeprowdzonej dnia
14.T1.1980 r.W magazynach ZQ w wojewodztwie
jeleniogdrskim! . ]

"Zmagaziinowano tutaj 220 ton cukru,24 tony ryzu,
2.900 kg kaszy Eryczanej,kasz innych 30 ton.Makaro-
ny,s6l grubg,ma ? pszenna i zytnig,groch,make ziem-
niaczang. Towary te ilosci pa-
czkowane. ) o
...Znaczne ilodci wyrobdw czekoladowych i nieco
mniej cukierniczych,ktorych dystrybucje wiadze na-
czelne nakazaty wstrzymac.

...Znaczne ilosSci miodu... )
NV magazynie zgromadzono 66 809 szt.konserw migsnych.

.. .Konserwy te sg juz pr.zetegrminowanesPc’H'daz Erawglopo
dobnje do przerobu-a moze mimo wszystko-do sklepow."’
Nalezy zaznaczy¢,ze przeterminowanie.co wynika z pro
tokotu,nastgpifo wskutek przetrzymania w magazynach.
Kip wobec tego szermuje widmem gtodu,dlaczego nie
wiemy jakie sg nasze zapasy? Jak wygladajg magazyny
we Wroctawiu i w innych miastach wojewdédzkich? — =
Mysle,ze ”Solidarno$c”pomoze nam szybko odpowiedzie¢

na to tanie.
Py GM

nie sg wdostatecznej
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0 DEMOKRACIJI LEKKO \ DOWCIPNIE

?ak wtasnie zamierzatam napisa¢, ale okazato
sie, ze nie potrafie, ioja papierowa duszyczka fi-
lologa dopomina sie o cytat, przyczynek i opinie
stosownego autorytetu. Niechaj wiec juz bedzie po-
waznie i naukowo, w oparciu o witasciwe Zrddia.
Pierwsze z nich, stownik Kopalinskiego, podaje, ze
o'demokracja - rozumiana nie jako ustr6j politycz-
ny - to prawa i swobody obywatelskie"..e | dalej$
"demokratyczny" znaczy "zgodny z zasadami demokra-
cji, bliski, sprzyjajacy masom ludowym, tatwo dos-
tepny, powszechnie zrozumiaty".

wydawa¢ by sie mogto, ze .wszystko jest w zu-
petnym porzadku: decyzje podejmujemy w interesie
"ludu" /czytaj - cztonkéw Zwiazku i w ogdle ludzi
na Uniwersytecie zatrudnionych/ i w sposob niewat-
pliwie powszechnie dla nich zrozumiaty. Gdzie tu
wice problem? A jednak problem jest. Tkwi on nie w
APokrabycznos$ci decyzji, lecz w systemie, ich po-
dejmowania. Chodzi tu o rzecz najprostsza - o to,
aby nasze uczenie sie demokracji nie doprowadzito
do fizycznego i psychicznego wyniszczenia tych o-
sob, ktdre ogo6t cztonkéw obdarzyt swym zaufaniem!.

Postawmy sprawe jasno: kazde z nas dysponuje
skonczong liczbg godzin, ktére musi dzieli¢ miedzy
zycie prywatne, prace zawodowa i dziatalnos¢ spo-
teczng. Jest oczywiste, ze obecnie wymieniona Kko-
lejno$¢ zostata odwrocona i owe "osoby zaufania"
na zycie prywatne zwyczajnie nie majg czasu... Po-
wiecie, ze nikt nas do tego nie zmuszat, ze samis-
my tego chcieli. Zgoda. Nikt z nas jednak nie za-
mierzat czasu przeznaczonego na dziatalnos¢ zwiagz-
kowg dla wspolnego dobra trwoni¢ na zebraniowe ta-
siemce. | tutaj dochodzimy do sedna moich "demokra
tycznych watpliwos$ci". Gzy zebrania muszg ciggnac
sie tak diugo, az wszyscy zaczynaja mie¢ obled w

zach, a Swiadome podejmowanie dycyzji staje sie

ecz niemozl.iwe? iiadoro skadingd, Ze wydajnie i
odpowiedzialnie mozna pracowaé¢ nie dtuzej /zwtasz-
cza w wypadku pracy umystowej/ niz osiem godzin na
dobe. Policzmy zatem: pieé godzin zebrania plus na
pewno wiecej niz trzy godziny pracy,.. A podejmo-
wane decyzje dotyczg zazwyczaj spraw bardzo istot-
nych, ktére winny by¢ dyskutowane i rozstrzygane
przez ludzi w petni sit umystowych, a nie ogtupia-
tych ze zmeczenia.

Dkad sie to bierze? Moim zdaniem wchodzg tu
w gre trzy rzeczy: co sie dyskutuje, jak sie dys-
kutuje i jak sie podejmuje decyzje.

Ot6z -czesto na zebraniach plenarnych Komitetu
Zatozycielskiego podnosi sie kwestie, ktore znako-
micie dadzg sie rozstrzygnaé przez koto, bez anga-
zowania czasu i uwagi catej organizacji zaktadowej
- baj - do zatatwienia tych probleméw czesto wys-
tarczytaby jedna osoba... Pozwole sobie w tym miej
-scu przypomnieé, ze w-nazwie naszego zwigzku jest
stowo "samorzadne”, co zaktada réwniez elementarng
aktywnos$¢ kazdego jego cztonka. Potrafie zrozumieé

obawe przed uzurpowaniem sobie witadzy, ale jej nie
podzielam. Przeciez po wejsciu do Komitetu Zatozy-
cielskiego ludzie automatycznie nie tracg poczucia
odpowiedzialno$ci i moga decydowa¢ w niektérych
sprawach bez obawy posadzenia o autokratyzra. Prze-
rzucanie spraw drobniejszych na zbyt wysokie, nie-
odpowiednie dla nich szczeble, jest w moim pojeciu
zaprzeczenie*demokracji i powoduje nastepstwa, kté
-rycb nie zawaham sie nazwac¢ szkodliwymi: zebrania
czesto przeradzajg sie w debaty,' gdzie "kazdy gada
0 czym innym", a nawet w zyczajne kitotnie, w ktd-
rych emocje zastepujg argumenty. A potem, zeby by-
to demokratycznie, gtosujemy, gtosujemy, gtosujemy
do upadiego. Vrezultacie przez gtosowanie, nieraz
wielokrotne, rozstrzyga sie sprawy bardzo istotne,
wazne, mniej wazne i takie, ktdre nigdy nie powin-
ny p6js¢ pod gtosowanie, a nawet trafi¢ na zobra-
nie. Zastanbwmy sie, czy ten model, orzekania o na-
szych wspélnych sprawach jest rzeczywiscie modelem
demokratycznym. Nie postuluje oczywiscie arbitral-
nego podejmowania decyzji, ale nie mego sie oprzec
przykremu wrazeniu, ze obecny zwyczaj gtosowania
nad absolutnie wszystkim jest wyrazem swoistego
votun nieufnos$ci wobec przedstawicieli mas zwigz-
kowych albo zbyt daleko posunietego leku przed na
rzucaniem opinii przez blizej niezidentyfikowane
czynniki...

Decyzja podjeta demokratycznie, to - jako sie
rzekto - decyzja sprzyjajgca masom, bliska im oraz
powszechnie dla nich zrozumiata, co wcale nie zna-
czy, ze musi by¢ wypracowywana w ciezkiej mece
przez grono, dla ktérego czesto rozpatrywana spra-
wa jest bajka, o zelaznym wilku, recz przeciwnie -
zebranie zakladowe ma na celu rozstrzyganie spraw
istotnych w sposob zdyscyplinowany. Owa dyscyplina

jest rowniez dos¢ watpliwa, gdyz zbyt czesto pro-
wadzacy zebrania muszg nawotywaé, aby  dyskutanci
moéwili pojedynczo, krotko i na temat... Niestety,

przewaznie bez skutku.

,7ydav;a¢ by sie mogto, ze pisze o sprawach tak
oczywistych, ze bezdyskusyjnych. Dszyscy przeciez
uwazamy, ze powinna by¢ i demokracja, i porzadek
w decydowaniu. A na zebraniach dziejg sie rzeczy -
straszne! Nie stanowi bo na szcze$cie reguty, ale
nie jest tez wyjatkiem. Podobno demokracja jest
trudna i trzeba sie jej z mozotem uczy¢. By¢é moze,
ale nie wydaje ra- sie, aby stuszne byto takie ucze
-nie innych i siebie wbrew naszym wspo6lnym intere-
som i zdrowemu rozsgdkowi.

Obawiam sie, ze te nienajlepsze obyczaje zeb-
raniowe mogg zacigzy¢ na naszej dalszej skutecznej
dziatalnos$ci. A przeciez nawet najistotniejsze zy-
ciowe sprawy mogg by¢ zatatwiane szybciej, spokoj-
niej i w prawdziwie demokratyczny sposob. Zatat-
wiane sprawnie, a nic tak, jak to jaki$ czas temu
zaproponowat jeden z kolegébw na zebraniu przedsta-
wicieli Komitetow Zatozycielskich. Chodzito mu o
to, aby wladze Zwigzku nie podejmowaty podczas roz
Lmow z witadzami Uniwersytetu zadnej decyzji bez u-



przedniej, uaz.dorazowej konsultacji. ;e wszystkimi
<rtonki-d, bor, dyskusji i gtosowania. Pozwole so-
li¢ wobec togo mlwnie'zapyta¢: po co nam jakiekol
-wiek witadze, po co mandat zaufania, jaki im daje-
ify przystepujac do ".Solidarnosci"? najlepiej zwo-

ra¢ kc pare tysiecy ludzi i gtosowacl A ze czesto
idzie o sprawy bardzo pilne? Trudno - demokracja
musi by¢!..

dodam tutaj, ze ta propozycja, sprzeczna nie
tylko z zasadami demokracji przedstawicielskiej
izez takze ze zdrowym rozsadkiem - réwniez zostata
poddana pod gtosowanie. Zaiste, powiadani wam, trud
—ha jest utka demokracjil

Vstare polskie przystowie, méwi: "v/ zbytnim

swarze prawda ginie", co cytuje za "Nowa ksiega
przystéw polskich", informujgcg przy okazji, ze
narodzito sie ono wroku amy wiec te po-

cieche, ze" borykamy sie z problemem starym, ale
niestety jarym, karny rowniez wielkg szanse, zeby
odesta¢ go na zawsze do lamusa historii. Skorzys-
tajmy z tej rzadkiej szansy!

4POLITYCZNOSC" NSZZ ,SOLIDARNOSC"

Znaczenie wiekszosci stow wspdiczesnego jezyka
politycznego przeszto w ostatnim czesie przez sze-
reg przeksztatcen i obecnie jezyk ten przypomina
bardziej Orwellowska "nowomowe™ niz jezyk uksztat-
towany wielowiekowgq tradycjg historyczng.

Jezykiem tym postugiwata sie oficjalna propa-"
ganda i powoli, stopniowo prawie wszyscy zaczelis-
my go uzywac. . o .

owniez teraz d‘lyskutumc o roli i programie
"Solidarnosci” posfugujemy sie czesto tym zdefor-
mowanym i nieprecyzyjnym jezykiem, powoduje to,
ze kiocimy sie czesto z tego powodu, ze te same
stowa rGznie rozumiemy. . .

Omowimy teraz jeden przyktad. Otéz, wiele osob
twierdzi, ze "Solidarnos¢" nie moze by¢ apolitycz-
na. Nie mozna bowiem, ich zdaniem, oddziela¢ dzia-
talnosci socjalnej i ekonomicznej od dziatalnosci
politycznej. 3 . . 3y

zraczy "polityczno$¢"? A wiec, politycznosé
ruchu spoteczneqgo oznacza dgzenie do zdobycia wita-
dzy /lub, jezeli wiladza jest juz zdobyta, to da-
zenie do utrzymania wiadzy/. ) »
Gzy "Solidarno$¢” zamierza zdoby¢ wiadze? Oczywis-
cie, ze nie. Chce byC realng sitg, z ktorg rzad
bedzie sie musiat liczy¢ i ktdra bedzie sprawowa-
ta Funkcje kontrolne, 'nie zas kierownicze. .
Tak wiec "Solidarnosc" nie jest organizacja poli-
tyczng. Nie zamierza tez nig byji. c

DEZINFORMACJA

Wtelewizyjnym o$wiadczeniu w dniu 22 Xl br. rzecz-
nik prasowy rzadu Qbmazi} odpowiedzialno$cia za
zaostrzenie sytuacji na kolei Mle‘zdzyokr_egowa 'Komi-
sje Porozumiewawczg Kolejarzy NSZZ"Solidarno>$c"
yta to ocena i jednostronna,! nje odpowiadajaca
prawdzie.Kolejarze z "Solidarno3C"domagali sie je-
dynie,by Komisja Rzadowa "w sposob jednoznaczny
potwierdzita,ze jedynym obowiazujagcym na PKP poro-
zumieniem jest Porozumienie Wroctawskie bedace
branzowa realizacjg Porozumienia Gdanskiego z 31
08.1980 r.Zgodnie z treScig ww Porozumienia 0 spo-
sobie podziatu podwyzek,ustalonych w pkt 3 wiw
Porozumienia decyduje NSZZ"Solidarno$¢"MKP Koleja-
-rzy".Wobec nleprZ)&bycga oczekiwanej 23.11.delega-
Cél .reprezentacja kolejarzy uznata,ze "odpowie-
-dzialnos¢ za skutki tamania porozumienia,przewi-
dziane i proklamowane w drugjej fazie strajku o-
strzegawczego,ktory rozpocznie™ sie 24 bm.o godz.
10.ooponosi¢ bedzie rzgd PRL".

OPINIE

A.riicewski wtirze 46 "Tygodnika Powszechnego" stwier-
dzacie mozna /.../nie przyzna¢, ze w spoleczenstwie
naszym w ostatnich latach wystepowat caly szereg cech
negatywnych, od przerazajagcego w swej skali alkoholi-
zmu poczynajac, przez brak poszanowania mienia spote-
cznego, az do ztej, niestarannej pracy/.../ Wszystkie
te nasze przywary/.../nie powstaty same z siebie, ani
z istoty polskosci, czy wreszcie z indywidualizmu
szlacheckiego, lub jednostronnego romantyzmu naszego
poczucia narodowe 0. Byly natomiast wynikiem wadliw
wych struktur, badz nonsensownej polityki/,.../.Jako
nardéd nie {estesmy ani podli, ani wspaniali, jestes-
my po prostu normalni.” . .
~ A.Matachowski/"Kultural nr 46/ jest optymista:
"Mowi sie, ze procesy destrukcji Erzewazaja, nad pro-
cesami konstrukcji wszedzie i na kazdym kroku. Jedni
tak mowig poniewaz sie zatamali, inni chca straszyc,
jeszcze inni nje wiedzg oo powiedzieC, wigc narzekaja
na przyszto$¢ i na terazniejszo$¢. Tymczasem prawda
0 naszym zyciu jest zupeinie inna. JésteSmy Swiadkami
wielkich i waznych procesow konstrukcji. WPolakach
odradza sig ideowos$¢, cho¢ ofiarnej dziatalnosci spo-
tecznej, odwaga, prawdomownos¢, bezkompromisowosc.
Ludzie 'wyciggaja. glowy z btota,/.../porzucaja dawng
ﬁowszechnle_ ominujacyg zasade Eostepow_ama, jaka ma-
azywata mie¢ Swiatopoglad, z ktérym sie jego posia”-
dacz sam nie zgadza". . .
. Nie ulega natomiast, niestety, watpliwosci cig: "
ki stan nasze% gospodarki. Jak podaje “Przeglad Tech-
niczny", nr 46, ogolna wartos¢ niewykorzystanych im-
portowanych maszyn i urzgdzen wynosita w koncu 1979r.
13,1 mid" zt. Najwieksze op6zZnienia w instalowaniu ma-
szyn zanotowaty przemysty: maszynowy, chemiczny i hut-
niczy. Powigksza sie [uka migdzy mozliwosciami” nabyw-
czymi_ludnosci, a iloScig towaru, dostarczanego do
sklepow: w plerwsze|] potowie b.r. wzrosta
dwukrotnie, osiggajgc kwote 100 mid z+. Ostatniej pod-
wyzki dodatkowo skompllkowal¥ s¥]tqac1e. "Ale to- jak
pisze Eubllcysta "Przegladu Technicznego"”- nio koniec
uwarunkowan. Jeszcze przed podpisaniem porozumied
rzad przyrzekt, nlestet?/,, kolejng roczng stabilizacje
cen podstawowych artykutow spozywczych/.../. Dodatem-
BISZ_e autor- przy sfabilizacji cen stowo "niestety”,
00 jest to bramka samobojcza™. Wkonkluzji stwierdza,
ze warunkiem wyjscia z kryzysu jest szeroko zakrojona
dem_okratyzacga_zyua._ "Dazymy. jako obywatele do odzys-
kania w palistwie swoje 1 podmiotowosci, przechodzimy
od "wspot' do "samo-" i - wyjawszy sytuacje najgorsza
- jest to proces nieuchronny. PowstrZymywanie go,
rzeciwstawianie sie mu oddala udzielenie przez spo-
eczenstwo kontrolowanego kredytu zaufania wtadzy. A
bez niego propozycja zaciSnigcia pasa, wspolnych ofiar
na rzecz wyjscia z ekonomicznego nargznika- jest nie-
mozliwa nawét do przedstawienia, a coz dopiero - do””
zrealizowania". . o / )
L.Watesa o decyzji Sgdu Najwyzszego/"Tygodnik
szechny", nr 46/: "Paktem jest, ze to, co dzi§ osiag-
neliSmy, to tylko formalno-prawne zatwierdzenie tego,
co zostato juz osiggniete 31 sierpnia. Nie ma
ani o przegranych, ani o _zwyciezcach- bylo to zatat-
wienie sprawy takie, jakie by¢ powinno, moze tylko mo-
gto nastapi¢ troche wczesniej". ] ]
"Obserwujac kierowanie panstwem- pisze M.Rakowski
/Polityka™, nr 46/- bez trudu mozna dostrzec, ze tak-
tykal.". ./zdecyqlowame gorulle nad strategia, polityka
owymi koncepcjami”,....

Z dnia na dzien nad gl{ugofa .
..Zmieniajoo nastrdj/?/, przytaczamy fragment felie-
tonu J.Urbana, zamjieszczonego w 46 nrze bzpilek :
"Co$ mnie nosi, bojowo$¢ przemozna rozsadza. 0 co cho-
dzi? Q0 wazne sprawy publiczne? Nie przesadzajmy. Czlo-
wiek jest produktem otoczenia. Moje otoczenie przypra-
wia mnie o mdtosci i zazdroSC zarazem. Ja chce tez
Czego? ByC¢ skrzywdzonym i mieC racje. A potem zwycie-
zyC i n.p. dokona¢ w'roku 1991 uroczystego otwarcCia
Panoramy Macie fowickiej pidra_Andrzéja Mleczki .
Caly ktopot jednak, jak sam pisze, w'tym, ze nikt go
dotad nio skrzywdzit.
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